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INTRODUCCION

El DEPARTAMENTO  ADMINISTRATIVO DISTRITAL PARA LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL -DADSA, Segun lo dispuesto en los articulos 73
de la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto reglamentario 124 del 26 de enero 26 de
2016, Articulo 2.1.4.6 “Mecanismos de seguimiento al cumplimiento y monitoreo”,
corresponde a la Oficina de Control Interno, el seguimiento al cumplimiento de las
orientaciones y obligaciones derivadas del “Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano”, en este informe Incluye la evaluacién a la formulacion del plan
anticorrupcién de atencion al ciudadano y la verificacion de las actividades con
avance hasta el 31 de diciembre de 2023; en el seguimiento a los riesgos de

corrupcion se realiza una evaluacion al disefio de controles y al plan de tratamiento.

OBJETIVOS

v' verificar la formulacion y publicacion del Plan Anticorrupcion y Atencién al
Ciudadano de acuerdo con la normatividad vigente.

v' Efectuar el seguimiento y el control a la implementacién y a los avances de
las actividades consignadas en el Plan Anticorrupcién y de Atencién al
ciudadano del Departamento Administrativo distrital de sostenibilidad
ambiental DADSA.

v Elaborar con base a la Estrategia para la construccion del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano que incluye las acciones minimas
a ejecutar a través de los siguientes componentes:

o a) Gestion del Riesgo de Corrupcidén - Mapa de Riesgos de
Corrupcion y medidas para mitigar los riesgos.
o b) Racionalizacién de Tramites.

o ¢) Mecanismos para mejorar la Atencién al Ciudadano.
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o d) Rendicién de Cuentas.

o €) Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion.

Con relacion al tercer informe de seguimiento del plan anticorrupcion y de atencion
al ciudadano 2023, se puede analizar que las dependencias encargadas han dado
consecucioén a los indicadores y productos programados para alcanzar los objetivos
trazados dentro del plan, en relacion con esto pasaremos a discriminar cada de las
dependencias con obligaciones dentro del plan anticorrupcion y de atencion al

ciudadano.
AVANCES

El presente seguimiento se enfoca en la verificacion del avance de las actividades
por dependencias, definidas en el Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano
vigencia 2023.

1. Accion: Evaluacion de tramites y permisos ambientales

Indicador 1: Instrumento normativo generado

La Subdireccién de Gestion Ambiental cuenta con un instrumento normativo para la
evaluacion de tramites y permisos, dividido por tipo de tramite: licencia ambiental,
quejas, seguimientos, permisos ambientales, eventos y otros instrumentos de
manejo y control ambiental, donde se establece el procedimiento y sustento
normativo para tales fines. Cabe resaltar que, el respectivo soporte ya fue

compartido a la oficina de control interno en el primer informe presentado.

Indicador 2: (NiUmero de tramites atendidos / NiUmero de tramites recibidos)
*100
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En el tercer cuatrimestre del 2023, mediante la herramienta informatica SOCTOA

implementada en la subdireccion, se registraron un total de mil ochocientos
diecisiete (1817) tramites ante la entidad, de los cuales se resolvieron mil
ochocientos trece (1813), representando el 99,78% del conjunto de tramites y
permisos ambientales generados. De los mil ochocientos diecisiete (1817) tramites
registrados, es importante sefialar que 2 de ellos, lo que equivale al 0,11%, fue
devuelto para correcciones, y otro, correspondiente al 0,06%, se encontraba en
proceso de revision al finalizar el cuatrimestre. Ademas de lo anterior, existia 1
tramite pendiente, lo que representa también un 0,06% del total. Este ultimo tramite
no completd su proceso durante el tercer cuatrimestre del afo 2023, y sera

gestionado durante la proxima vigencia.

Indicador 3: Numero de expedientes perdidos

Durante el tercer cuatrimestre del 2023, no se encontraron expedientes perdidos.

Indicador_4: (Numero de reuniones realizadas /| Numero de reuniones

programadas) * 100

Durante el tercer cuatrimestre del afio 2023 la Subdireccion de Gestion Ambiental
llevé a cabo las siguientes reuniones:

1. El dia 10 de octubre de 2023 se realiz6 una reunion de seguimiento mensual
sobre la gestion adelantada por la Subdireccién de Gestion Ambiental hasta
la fecha, la cual fue dirigida a los contratistas que se encontraban prestando
sus servicios durante el tercer cuatrimestre de 2023. Asi mismo, durante la
jornada se realizé una capacitacion sobre el uso del aplicativo HELPDESK.
Dicha reunion fue realizada en las instalaciones de la entidad, y se anexa a

continuacion el respectivo soporte fotografico.
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2. El14 de noviembre de 2023 se realizé reunién de seguimiento mensual sobre

la gestion adelantada por la Subdireccion de Gestion Ambiental hasta la

fecha, la cual fue dirigida a los contratistas que se encontraban prestando
sus servicios durante el tercer cuatrimestre de 2023.

3. Eldia 01 de diciembre de 2023 se llevé a cabo una reunion para la instalacion
del Puesto de Mando Unificado en el marco de la carrera Desplatifik tu
Ciudad, la cual fue llevada a cabo con diferentes instituciones distritales en
la Sala de Juntas de la Oficina para la Gestidén del Riesgo y Cambio Climatico
— OGRICC.
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4. El dia 04 de diciembre de 2023 se realizé reunion para definir el recorrido de

la Carrera Desplastifik tu Ciudad, la cual fue dirigida a las entidades que

conformaron el Puesto de Mando Unificado para dicha actividad.

ic* ’%5:16:51:01
1%4B505W
18;4;6 Calle 18
'z “Comuna 4
Santa Marta
Magdalena

5. El dia 13 de diciembre de 2023 se realiz6 reunién de socializacion sobre la
dinamica y lineamientos a seguir para la entrega de camisetas a los
participantes inscritos en la Carrera Desplastifik tu Ciudad. Dicha reunion fue
dirigida a los contratistas que se encontraban prestando sus servicios
durante el tercer cuatrimestre de 2023 y fue realizada en las instalaciones de

la entidad.
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Teniendo en cuenta lo anterior, es posible afirmar que se logré un cumplimiento del
100% del Indicador 4, ya que se realizaron 5 de las 5 reuniones programadas para
el cuatrimestre. Se adjunta a la presente los listados de asistencia (Ver Anexo 1).

2. Accion: Liquidacion de la Tasa por Uso de Agua

Indicador 1: Instrumento normativo generado

Tal como se especificd en el Comunicado Interno 1022 del 15 de junio del 2023, por
medio del cual se suministraron las evidencias como insumo al primer informe del
plan anticorrupciéon y atencion al ciudadano, durante el primer cuatrimestre se
realizé la actualizacion del INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION Y COBRO DE
LA TASA POR USO DE AGUA — TUA PERIODO 2022, dando cumplimiento en su
totalidad al Indicador 1 - Accion 2: Liquidacion de la TUA. Asi mismo, nos permitimos
comunicar que durante el tercer cuatrimestre del presente ano se realizd el
seguimiento al pago de la TUA por parte de los usuarios, generandose como
resultado el documento denominado “INFORME FINAL DE GESTION DE COBRO
DE LA TASA POR USO DE AGUA — TUA PERIODO 2022” (Ver Anexo 2).

Indicador 2: (Numero de reclamaciones atendidas) / (Numero de

reclamaciones presentadas) *100

El articulo 2.2.9.6.1.16 del Decreto 1076 del 2015, establece lo siguiente:

ARTICULO 2.2.9.6.1.16. Presentacién de reclamos y aclaraciones. Los usuarios
sujetos al pago de la tasa por utilizacion de agua tendran derecho a presentar
reclamos y aclaraciones escritos con relacion al cobro de la tasa por utilizaciéon de

agua ante la Autoridad Ambiental Competente. La presentacion de cualquier
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reclamo o aclaracion debera hacerse dentro de los seis (6) meses siguientes a la

fecha de pago establecida en la factura de cobro.

La autoridad ambiental competente debera llevar cuenta detallada de las solicitudes

presentadas, del tramite y la respuesta dada. Los reclamos y aclaraciones seran

tramitados de conformidad con el derecho de peticiéon previsto en el Cdédigo

Contencioso Administrativo.

(Decreto 155 de 2004, articulo 16).

En este sentido, se relacionan en la siguiente Tabla los usuarios que durante el
ultimo cuatrimestre del afio 2023 presentaron reclamaciones y/o aclaraciones del
valor liquidado por concepto de TUA, las cuales fueron atendidas en el marco de lo

previsto en la ley.

Tabla 1. Reclamaciones y Aclaraciones de las Liquidaciones TUA - Periodo 2022

PETICION DEL
No | USUARIO MES DECISION DEL DADSA
USUARIO

o _ _ Se corrobor6é que a pesar de
Solicitud de informacion N o
emitir las Liquidaciones por
sobre porque no se o _
Servicios Ambientales No.

15058 y 15059, como
_ por concepto de TUA
1 | TECBACO S.A. Septiembre resultado del proceso de
referente a los pozos
SERTEBAy TECBACO,

asi como la

habia realizado el cobro

Reliquidacion adelantado en
el mes de mayo, la Oficina
Financiera no las notifico al

reliquidacion de la _ N
usuario en cuestion. Se
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Facturas No. 14956 vy | procedio a elaborar
14959. Comunicado Interno y solicitar

a esta dependencia la
anulacion de estas facturas,
asi como adelantar los
tramites administrativos
necesarios para la
reliquidacion de Ila TUA
asociada a los pozos
SERTEBA 'y TECBACO.
Como resultado se emitieron
las Facturas No. 15804 vy
15805, las cuales fueron

notificadas al usuario.

Notificacion de oficio
mediante el cual se informa a
la empresa ESSMAR E.S.P.

que no se considera
EMPRESA DE

SERVICIOS
PUBLICOS DEL

Diciembre | Solicitud de revocatoria | procedente la revocatoria

(Presentad | directa en contra de la | directa de la factura No.

o] de | factura de Liquidacion | 14881, teniendo en cuenta
2 | DISTRITO DE
manera por Servicios | que no se encuentra validez
SANTA MARTA _
Esp extempora | Ambientales 14881 del | en los argumentos
nea) 17 de abril de 2023. presentados y la solicitud fue
ESSMAR E.S.P.
allegada de forma

extemporanea a los términos
establecidos por el Ministerio

de Ambiente y Desarrollo
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Sostenible para hacer

reclamaciones.

Teniendo en cuenta que desde la Subdireccion de Gestion Ambiental se dio
respuesta oportuna a todas las reclamaciones presentadas por los usuarios, se
determind un cumplimiento del 100% del Indicador 2 - Accion 2: Liquidacién de la
TUA.

3. Accion: Seguimiento de Vigilancia y Control Ambiental

Indicador 1: (Numero de seguimientos realizados / Numero de seguimientos

programados) * 100

Durante el tercer cuatrimestre del 2023 se llevaron a cabo 40 seguimientos de
vigilancia y control ambiental, por lo que se dio un cumplimiento del 100% a la meta
propuesta inicialmente. Para organizar el cronograma de seguimientos de vigilancia
y control ambiental se identifican los proyectos, obras o actividades licenciadas a
los cuales probablemente se les ha desarrollado con anterioridad un proceso de
seguimiento ambiental, ademas de fijar criterios y condiciones para priorizar el orden
de visitas. Asi mismo, se establecieron los equipos encargados de realizar los
distintos seguimientos ambientales y se realiz6 una revision de manera minuciosa
de los conceptos técnicos emitidos sobre los seguimientos ambientales de cada una

de las obras o actividades visitadas.

Indicador 2: (Numero de inspecciones de supervision realizadas / Numero de

inspecciones de supervision programadas) * 100

Durante el tercer cuatrimestre del 2023, el Subdirector de Gestion Ambiental realizé
distintas inspecciones con el objetivo de verificar la conformidad, aplicabilidad y

cumplimiento de los lineamientos establecidos durante los operativos de vigilancia
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y control, seguimientos ambientales y visitas técnicas de inspeccién ocular. Este

tipo de inspecciones incluye la supervision al trato que se le da a los usuarios,

documentacion a requerir y condiciones de seguridad implementadas por el equipo

encargado de la visita. Se determiné para el periodo en cuestion un cumplimiento

del Indicador 2- Accion 3 equivalente al 100%. De esta manera, se tiene que a lo

largo del ultimo cuatrimestre del afio 2023 se realizaron las siguientes inspecciones

de supervision:

Foto No 1. Inspeccion al Seguimiento
Ambiental realizado en el Hotel

Decameron

Foto No 2. Inspeccién a la Jornada de
Desmonte de Publicidad Exterior Visual
Politica
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Acopﬁamiento a la
Jornada Educativa y Limpieza de

Manglares en Playa Dormida

Foto No 4. Inspeccién a las actividades

realizadas en el marco del Censo de

Afectados por fuertes lluvias — Apoyo a la
OGRICC

Padsa) dadsasm

Foto No 5. Inspeccion al Operativo de
Desmonte de Publicidad Exterior

Visual instalada ilegalmente

Foto No 6. Acompafamiento a la Jornada de
Sensibilizacion sobre la contaminacion

auditiva - Sector Centro Historico
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Foto No 7. Logistica y | Foto No 7. Acompafiamiento a la Inspeccién
acompafamiento en la Carrera | de Gestion del Riesgo - Apoyo a la OGRICC
Desplastifik tu Ciudad organizada por
el DADSA

4. Accion: Atencién de Quejas por parte de los usuarios

Indicador 1: (Numero de quejas atendidas / Numero de quejas recibidas por

parte de los usuarios) * 100

Durante el tercer cuatrimestre del 2023 se registraron setenta y siete (77) quejas
ante la entidad, las cuales se atendieron en un 100%. Estas quejas fueron
mayormente sobre perturbaciones acusticas (ruido) con 32 tramites que equivalen
al 41,56%, seguido de quejas derivadas de otros instrumentos de control y manejo
ambiental con 19 tramites correspondientes al 24,68%. Asi mismo, se registraron
quejas por tala y poda de arboles, registrandose 10 tramites con un 12,99% del total,
ademas de quejas por vertimientos, registrandose 9 tramites con un 11,69%. El

restante 9,09% corresponde a otros tramites relacionados con malas practicas
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ambientales, quejas por acumulacion de basura, trafico de fauna silvestre vy

contaminacién visual por avisos publicitarios. A lo largo de este periodo se
atendieron las quejas por medio de visitas de inspeccion control y vigilancia de
obligaciones ambientales, para dar respuesta a las solicitudes por medio de

comunicados internos (49), conceptos técnicos (1) y oficios (27).

CONTROL INTERNO

1) Desarrollar auditorias en cumplimiento al plan anual de auditoria/
cumplir con la presentacion de los informes legales de la oficina de
control interno:

Indicadores:
% auditorias ejecutadas de las programadas / Informes de ley.

R/T: Se puede evidenciar que el area de control interno viene realizando las
auditorias en relacién a lo estipulado en el plan anual de auditorias, al igual
de las presentaciones de los informes de ley y se cuentan con las evidencias,
el cual se encuentra publicado en el link de transparencia de la entidad:

http://dadsa.gov.co/index.php?params=tranparencia
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PLAN ANUAL DE AUDITORIAS OFICINA ASESORA DE
CONTROL INTERNO DADSA

(et

PLAN ANUAL DE AUDITORIA - VIGENCIA 2023

En cumplimiento a las exigencias de la normatividad vigente como la ley 87 de
1993, el Decreto 1083 de 2105, donde formula las politicas generales de
administracion publica, sobre todo en las de control interno y actualiza el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion “MIPG”, el manual técnico para el
Modelo Estindar de Control Interno “MECI 2014, adopta los lineamientos
sobre auditorfa interna y en el rol de a oficinas de control interno como es la
Evaluacion y Seguimiento, el componente de Auditoria Interna, son la fuente
legal para elaborar el Plan Anual de Auditorias Internas para el Departamento
Administrativo Distrital de Sostenibilidad Ambiental “DADSA".

o Anbirk
INTRODUCCION

La Oficina Asesora de Control Interno el Departamento Administrativo Distrital
de Sostenibili “DADSA". En c de la normatividad
vigente y especificamente la ley 87 de 1993, el Decreto 1083 de 2105, el
Decreto 1499 de 2017, el Decreto 2593 del 2000, el Decreto 2145/99, Decreto
1599/ 05 MECI, donde formula las politicas generales de administracion
puiblica sobre todo en las de control interno y actualiza el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion "MIPG”, el manual técnico para el Modelo Estandar
de Control Interna” MECI" 2014. El control interno permite emitir un examen
sistemético, objetvo e independiente de los procesos, actividades
operacionales y resultados de una entidad publica. Asi mismo, permite emitir
juicios basados en evidencias sobre los aspectos mas importantes de la
gestidn, los resultados obtenidos y la satisfaccion de los diferentes grupos de
interés. “la Auditoria Interna se constituye en una herramienta de
retroalimentacion del Sistema de Control Interno que analiza las debilidades
y fortalezas del control, asi como el desvio de los avances de las metas y
objetivos trazados, influyentes en los resultados y operaciones propuestas en
la entidad. Su objetive es formular recomendociones de ajuste o de
mejoramiento de los procesos a partir de evidencias, soportes, eriterios
vilidos y servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de decisiones
a fin de que se ob los resultad Jos", El de
Auditoria Interna necesita que todas las dreas de [a organizacion la vean como
una actividad concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de la
Ofganizacion para conseguir un mejoramiento continuo y no como un
instrumento fiscalizador y negativo.
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JUSTIFICACION

El propdsito de esta area es suministrar una serie de lineamientos y buenas
précticas en materia de control interna, cuya implementacién debe conducira
las entidades publicas a lograr los resultados propuestos y a materializar las
decisiones plasmadas en su planeacion institucional, destinado a proporcionar
una razonable seguridad con respecto al cumplimienta de los objetivos, en las
siguientes categorias: Eficacia y eficiencia en las operaciones; Confiabilidad en
la elaboracion de informacidn contable; Cumplimiento de las leyes y
regulaciones aplicables. £l control interno debe ser un sistema integrado que
reacciona dinamicamente a condiciones cambiantes. Este sistema debe estar
entretejido con las actividades operativas de la entidad y existe por razones
fundamentales del negocio. Para aumentar su eficacia os controles deberdn
estar construidos dentro de la infraestructura de la entidad y ser parte de la
esencia de la empresa. Estos procesos llevados a cabo son importantes para
ayudar y asegurar que la empresa cumpla con leyes y regulaciones.
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OBJETIVOS

La oficina asesora de control intero del Departamento Administrativo
Distrital de Sostenibilidad Ambiental ‘DADSA’, tiene como objetivo
fundamental, proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucidn de
los objetivos de las Instituciones y organismos a traveés de a generacion de una
cultura institucional del Autocontrol, generando, de manera opartuna,
acciones y mecanismos de prevencion y de control en tiempo real de las
operationes; de correccidn, evaluacion y de mejora continua de [a institucion
de forma permanente, y brindando la autoproteccion necesaria para
garantizar una funcidn administrativa integra, eficaz y transparente, con una
alta contribucion al cumplimiento de |a finalidad social del Estado.
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Asesorar continuamente a la Gerencia del Departamento Administrativo
Distrital de Sostenibilidad Ambiental “DADSA". Mediante un proceso integral
de auditoria, evaluando con objetividad e independencia la gestion
institucional, con el animo de que ésta se desarrolle dentro de los principios
Constitucionales y demas normas que rigen para la prestacion de los servicios
objeto de su razon social.

VISION

La oficina de Control Intemo contribuird para que el Departamento
Administrativo Distrital de Sostenibilidad Ambiental “DADSA", sea una
empresa reconocida a nivel nacional por ser una entidad lider en promover la
recuperacion, conservacion, uso y disfrute de todas las formas de vida, las
dreas de interés especial y de conflicto ambiental. Comprometida con la
generacion de conocimiento ecoldgico, valor ambiental, participacion
ciudadana y la gestion coordinada con otras entidades publicas y privadas,
mediante mecanismos de verificacion v evaluacion a los procesos, que
posibilite  |a  permanente  retroalimentacion,  enriquecimiento  y
fortalecimiento, con el fin de garantizar el éxito de las operaciones y de
obtener un mayor beneficio econdmico para la empresa y un cumplimienta
mis eficaz de los objetivos institucionales.
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TALENTO HUMANO
Interiorizar los valores éticos institucionales y cédigo de integridad:
INDICADORES: Capacitaciones, Jornadas de interiorizacién de valores

éticos institucionales

iTEM CAPACITACION FECHA

1 Sensibilizacion del Cédigo de Integridad | 07-09-2023
DADSA

2 Socializacién Uso y Manejo de Secop Il — | 11-09-2023

Modulo Ejecucion Contractual
Tramites Ambientales DADSA 13-09-2023
Funciones Integrantes del Comité de | 29-09-2023

Convivencia Laboral

5 Simulacro Nacional de Emergencias- | 04-10-2023
Escenario de Riesgo/SISMO

6 Salud Mental 05-10-2023

7 Plan de Emergencias 11-10-2023

8 Prevencion del Cancer de Seno 27-10-2023

9 Socializacién de la Politica del SG SST- | 16-11-2023

Objetivos del SG SST
10 Socializacion Manejo de Plataforma | 16-11-2023
Helpdesk — Plan de Comunicacién
11 Promocion Estilos de Vida Saludable 23-11-2023

COMUNICACIONES:

Incrementar la satisfaccion de los clientes del DADSA, para el 2023 mediante
la identificacion y cumplimiento de los requisitos a través de la
implementacion y mejoramiento de la divulgacion de las acciones de la

entidad a los grupos de valor.
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INDICADORES: Piezas comunicativas divulgadas en los medios de

comunicacion masivo y redes sociales

Creacién del Programa de

lusNaaonesUmdos Dia Internacional de los
i YIRS P hos
(G == i

iempo de erre de

La Premmclén Lus SK

.‘ @ 0:90am r @11 30am

Del14 al16de
chtembrp
vonsmo o8 w e ccmmes
8:00a12:00 6:00

AM!)O . ur mm(nunr

Del14 al16 de

| chtembre

Coliseo Merwr
del Cambio
HORARIO 14 & 15 DE DICIEMBRE
8:00a12:00 & 2:00a6:
am ™ Bm . pm
SABADO 16 DE DICHEMBRE

59620100

m\

“VELITAS

POR QUE SABEMOS QUE ESTA
FECHA ES IMPORTANTE PARA
LAS FAMILIAS

8.00 12:00

am

Regresamos el

11 DE DICIEMBRE

a nuestro horario habitual

@ Padsa
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m Residuos

Posconsu mo

RESRUIE [€ ROVBLLIS B VEIAENTOS VEIIA T
e turmall B PR
e [0

Dia Internacional del

Tiburon
Baliena

30 DE AGOSTO

@:AnmavarTs Padsa

GESTION DOCUMENTAL

Formalizar la autorizacion por cada dependencia mediante formato
autorizados, consulta prestamos, devoluciones del archivo central.
INDICADORES:

1. Accion: Formalizar la autorizacion por cada dependencia mediante formato
autorizados, consulta prestamos, devoluciones del archivo central. - El formato
unico de inventario documental FUID, es utilizado para consultas de préstamo y/o
devoluciones. Ver anexo al final del documento digital. Evidencia: 1. Seguimiento y
control de la utilizacién de los formatos. 2. Diligenciamiento de la planilla de
préstamo. - Adjunto formato digital de Préstamo y consulta de documentos del

archivo central. 2. Accion: Aplicacidén de los documentos archivisticos en todos los
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procesos del DADSA, organizar y aplicar las TRD, socializar a los funcionarios y

colaboradores de la entidad en los temas de gestién documental. - Actualmente
contamos con la Tabla de Retencion documental - TRD como instrumento
archivistico. Evidencia: 1, Evidencias de las TRD 2, # socializaciones a los
funcionarios y/o contratistas del DADSA en la aplicacion de los procesos
archivisticos. - Internamente por dependencia se ha socializado con el personal
administrativo y encargado de la parte archivistica en gestion sobre las fechas
correspondiente de transferencia al archivo central, asimismo se socializé sobre la
creacion de procesos interno de comunicaciones oficiales internas. Ver anexo,

evidencias fotograficas.
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CONTRATACION
Registro, Control y trazabilidad generados en la contratacién en el DADSA.
INDICADORES: No total de los contratos celebrados en la entidad con corte al 31

de diciembre
EVIDENCIAS:

A

e
| SANTA MARTA

Comprostabiios cen e At El cambio es [0y

Santa marta 14 de octubre de 2023 Oficio N° 1335 ﬁ

'

Seriores .
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
Ciudad.

Asunto: Rendicion SIA OBSERVA - Periodo Octubre 2023
Cordial saludo,

El Departamento Administrativo Distrital de Sostenibilidad Ambiental - DADSA, en ejercicio de sus
competencias como autoridad ambiental en la jurisdiccion del Distrito de Santa Marta, dando
cumplimiento al calendario establecido por este ente de control, suministramos la documentacion de
a contratacion suscrita en el periodo correspondiente al mes de octubre 2023; dado que no contamos
con Usuario Representante Legal en el aplicativo SIA OBSERVA vigente, para la rendicion de la
informacion mensual, detallados de la siguiente manera:

Kimero Fecha CONTRATISTA

Tipo Creacion
SECOP I (SECOP Il) NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION

CPS-Apoyoa| CPS-148- LEONEL ERNRIQUE RUIZ
mGesion | 2023 | 0X10°0%3 RODRIGUEZ 85460415
Minma | PMC-003- EVENTOS Y PRODUCCIONES
cuantia 203 | 02102023 SALOMON SAS 901281435

R/T: Esta actividad quedo a cargo del area de juridica y gestion contractual, la cual
se ha cumplido a cabalidad desde el mes de enero hasta el de abril de esta
anualidad, y la misma se debe cumplir en todos los meses del ano, y debe ser
publicada en las plataformas web como son el Sia observa que tiene como
funcionalidad principal es ofrecer a las entidades de control fiscal y a los Sujetos
Vigilados, una herramienta de captura de informacién contractual y presupuestal

para la toma decisiones oportuna y con caracter preventivo. Y el Secop que es el
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sistema electrénico de contratacion publica, se pueden evidenciar en los siguientes

link: https://colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii

https://siaobserva.auditoria.gov.co/Login.aspx?redirect=Inicio

DEFENSA JURIDICA

INDICADORES: No. De sentencias favorables y desfavorables /total casos en
contra de la empresa vigencia activos 2023

R/T: Estos indicadores se deben evidenciar por parte del area de juridica y de

gestion contractual.
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DIRECCION
Actualizar, aprobar, ejecutar y realizar seguimiento al plan accién de la entidad
INDICADORES: Plan de Accidn de la empresa

R/T: En concordancia con el plan de desarrollo distrital 2020, 2023 SANTA
MARTA CORAZON DEL CAMBIO, aprobado por el Acuerdo Distrital No 006 del
2020, razoén por la cual surgio la necesidad del diseno de un instrumento de
planificacion con una proyeccion en el tiempo, que se encuentre en
concordancia, con el de la administracion distrital, construyéndose asi el plan
de accion cuatrienal, el cual se encuentra publicado en el link de transparencia
de la entidad: https://dadsa.gov.co/index.php/2023/01/31/plan-de-accion-2021-
2023/

A continuacion, se evidencias Los seguimientos por partes de la entidad al

cumplimiento del plan de accidén para este primer seguimiento del afio 2023
donde se puede evidenciar que muchas de los indicadores ya se encuentran con

un cumplimiento del 100%:
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EVIDENCIAS:

SANTAMARTA

Canprenais i d e Elcambio es [Tnuery

g

Meta
Avanca | Total | Mt | Avance c Presupussio | Mecanismo ds
g | 2123 | Trienlo | Global | Global =2
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reaiz5 a siembra ds 100 mangles y 50 mangies en
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poliicas lendertes 3 vela Acdones o i
oo " a . acividades Del misma mod, el 02 de febrero el 2022 se reszd Alianzas con el sector
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npatonda st mla conservacin da fos Dia iferaconal de los Humeddles 2022 mangles
ciudad de Santa Marta humecdsles
Fnsimente, &l 25 de marzo del 2023 se realz una
jomada de plantacién de 150 mangiss, como
mifigacién  reduccion de las emisiones d COZ en el
seclor de playa domida conprto a la zona del
aeropuerts
Durarts el primer imesirs el 2021, 58 han reaizado
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@ infervencién con maginaria con el 2pojo o8 la
ESSMAR del Rioanzanares. Del mismomodo, o 12
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tios en prolcricn del rcurso hidic, y e inicié con
las accionss ticncas y cperatvas tsncnies 3 a
lquidacion dela Tasa por Uizacion de Agua

1.1 PRESERVAGION DE GUERPOS DE AGUA

g
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i
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SANTAMARTA

l‘mp‘ﬂ'r\:m‘r o e El cambio sl (]

artenimients 101 de 25,464 2 pars 13 vigeoca
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Ief it 8o a0 an oo e Miiend o
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negocios ol 23 de maiz ol 2022, y cn @l
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oo Pegocios verdes. Del misma modo, que el 16y
17 de novembre ded 2022, se partcipd del Primer
Encusniro Nacional de Ecanomia por 3 Biodversidad

NoAplea

1.4 FORT ALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ECOLOGICA PRINGIPAL

Carrera13#29-76 - Bauvaria 0 O
(+57) 3015936801 @SantaMartaDTCH /7 @Dadsasm

NIt 819.006.356-6




#
%dsa SANTAARTA

Compromeldos con ¢l Ambienle El cambio es
Se puede encontrar todo el seguimiento en el link de transparencia de la entidad.

TICS
Actualizar, aprobar, ejecutar y realizar seguimiento al plan accién para implementar

la politica de Gobierno Digital-Componente Seguridad de la Informacion.

INDICADORES: Plan de Accion de la Politica de Gobierno Digital-Componente
Seguridad de la Informacion Implementada en el Periodo.

R/T: Para dar cumplimento a esta solicitud el funcionario profesional del sistema
del DADSA subio a la plataforma web el Plan de las politicas de seguridad de la

informacion y proteccion de datos personales:
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7. FASES DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

Para realizar una correcta implementacion de politicas de seguridad de la
informacion, es necesario cumplir con una serie de fases que se sugieren en este
documento, las cuales tienen como objetivo que la entidad desarrolle, apruebe,
implemente y socialice e interiorice las politicas para un uso efectivo por parte de
todos los funcionarios, contratistas y/o terceros de la entidad.

IMPORTANCIA DE LAS POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Para las entidades es importante contar con politicas de seguridad ya que son
ellas quienes guiaran el comportamiento personal y profesional de los
funcionarios, contratistas o terceros sobre la informacion obtenida, generada o
procesada por la entidad, asl mismo las politicas permitiran que la entidad trabaje
bajo las mejores précticas de seguridad y cumpla con los requisitos legales a los
cuales esté obligada a cumplir la entidad.
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FASES DE IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE SEGURIDAD DE
INFORMACION

1. Desarrollo de las politicas: En esta fase la Entidad debe responsabilizar
las areas para la creacion de las politicas. estructurarlas. escribirlas.
revisarlas y aprobarlas; por lo cual para llevar a buen término esta fase se
requiere gue se realicen actividades de verificacion e investigacion de los
siguientes aspectos:

= Justificacion de la creacion de politica: Debe identificarse el por que |a
Entidad requiere la creacion de la politica de seguridad de informacion y
determinar el control al cual hace referencia su implementacion.

= Alcance: Debe determinarse el alcance, ;A que poblacion, dreas, procesos
o departamentos aplica la politica?. ¢ Quién debe cumplir la politica?

« Roles y Responsabilidades: Se debe definir los responsables y los roles
para la implementacion, aplicacion, seguimiento y autorizaciones de la
politica.

= Revision de la politica: Es la actividad mediante la cual la politica una vez
haya sido redactada pasa a un procedimiento de evaluacidn por parte de
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otros individuos o grupo de individuos que evaluen la aplicabilidad. la
redaccion y se realizan sugerencias sobre el desarrollo y creacion de la
misma.

. Aprobacion de la Politica: Se debe determinar al interior de la entidad
la persona o rol de la alta direccion que tiene la competencia de formalizar
las politicas de seguridad de la informacion mediante la firma y publicacion
de las mismas.

2. Cumplimiento: Fase mediante la cual todas aquellas politicas escritas
deben estar implementadas y relacionadas a los controles de seguridad
de la Informacion, esto con el fin de que exista consistencia entre lo escrito
en las politicas versus los controles de seguridad implementados y
documentados.

3. Comunicacion: Fase mediante la cual se da a conocer las politicas a los
funcionarios, contratistas y/o terceros de la Entidad. Esta fase es muy
importante toda vez que del conocimiento del contenido de las politicas
depende gran parte del cumplimiento de las mismas; esta fase de la
implementacion también permitira obtener retroalimentacion de la
efectividad de las politicas, permitiendo asl realizar excepciones,
correcciones y ajustes pertinentes. Todos los funcionarios contratistas yfo
terceros de la entidad debe conocer la existencia de las politicas. la
obligatoriedad de su cumplimiento y la ubicacion fisica de tal documento
o documentos, para que sean consultados.

4. Monitoreo: Es importante que las politicas sean monitoreadas para
determinar la efectividad y cumplimiento de las mismas, deben crearse
mecanismos ejemplo indicadores para verificar de forma periodica y con
evidencias que la politica funciona y si debe o no ajustarse.
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CONCLUSIONES
De acuerdo con lo indicado en el presente informe, durante el tercer cuatrimestre
del ano 2023, la Oficina de Control Interno del Departamento administrativo
distrital de sostenibilidad ambiental “DADSA”, verifico la formulacion vy
publicacion oportuna del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano en la
pagina Web de la entidad; asi mismo, realizé el seguimiento y el control a la
implementacion y a los avances en el cumplimiento de las actividades de

acuerdo con la programacion definida en el mencionado Plan.

RECOMENDACIONES

e Orientacion Metodolégica: Adelanta actividades de orientacion
metodolégica a los lideres de procesos para ajustar el disefio y
descripcion de los controles en el mapa de riesgos de corrupcion. Sigue
los lineamientos definidos por el DADSA y el DAFP. Incluye en las
actividades de monitoreo el seguimiento a la implementacion y eficacia
de los controles.

¢ Racionalizacion de Tramites: Materializa la politica de racionalizacion
de tramites para mejorar la calidad y el acceso a los tramites y servicios,
lo que a su vez mejorara la satisfaccion de los ciudadanos y facilitara el
ejercicio de sus derechos.

e Politica de Administracion de Riesgos: Elabora una politica de
administraciéon de riesgos que permita gestionar de manera efectiva los
riesgos asociados a la entidad.

e Articulaciéon de Actividades: Articula las actividades que se vienen
desarrollando en cumplimiento del MIPG, especificamente en la
dimension de comunicacién e informacion y los componentes requeridos

en la Estrategia del Plan Anticorrupcion y de atencién al ciudadano.
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Visibiliza en el PAAC actividades de este componente como la revision y

actualizacion de las herramientas de transparencia activa e instrumentos

de gestion de informacion.

De Usted Atentamente

CEYETHC CAMARGO
JEFE DE CONTROL INTERNO

ELABORADO POR LUIS DAVID ROBLES TERAN - JUDICANTE AREA DE CONTROL INTERNO
REVISADO POR: CEYETH CABALLERO CAMARGO - JEFE DE CONTROL INTERNO
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