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PRIMER INFORME PLAN ANTICORRUPCION
Y ATENCION AL CIUDADANO 2026

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL — DADSA

AGOSTO

OFICINA DE CONTROL INTERNO

INTRODUCCION

El Departamento Administrativo Distrital para la Sostenibilidad Ambiental (DADSA),

en cumplimiento de lo establecido en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 y el
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Decreto Reglamentario 124 del 26 de enero de 2016, articulo 2.1.4.6, asume la
responsabilidad de implementar y mantener mecanismos efectivos de seguimiento
y monitoreo. En particular, corresponde a la Oficina de Control Interno garantizar el
cumplimiento de las directrices y obligaciones derivadas del "Plan Anticorrupcion y

de Atencioén al Ciudadano".

Este plan es una herramienta esencial en la lucha contra la corrupcion y la mejora
continua de la atencion ciudadana. Su objetivo principal es promover la
transparencia, la integridad y la eficiencia en la gestién publica, asegurando que
todas las acciones del DADSA se realicen de acuerdo con los principios de buen
gobierno.

A través de este plan, se busca fortalecer la confianza de los ciudadanos en las
instituciones publicas, fomentar la participacion ciudadana y asegurar una
administracion mas justa y equitativa. Ademas, el Plan Anticorrupcion y de Atencién
al Ciudadano del DADSA establece medidas concretas para prevenir, detectar y
sancionar practicas corruptas, asi como para mejorar los servicios ofrecidos a la
comunidad. La implementacién de este plan no solo cumple con los requisitos
legales, sino que también refleja el compromiso del DADSA con la sostenibilidad

ambiental y el bienestar de los ciudadanos.

OBJETIVOS

e Verificar la formulacién y publicacién del Plan Anticorrupcién y Atencién al

Ciudadano de acuerdo con la normatividad vigente.

e Efectuar el seguimiento y el control a la implementacién y a los avances de

las actividades consignadas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al
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ciudadano del Departamento Administrativo distrital de sostenibilidad
ambiental DADSA.

AVANCES

El presente seguimiento se enfoca en la verificacion del avance de las actividades
por dependencias, definidas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

vigencia 2026, en el primer semestre, con corte a 30 de junio del afio 2026.

En el informe se puede analizar que las mayorias de las dependencias encargadas
han dado consecucion a los indicadores y productos programados para alcanzar los
objetivos trazados dentro del plan, en relacién con esto pasaremos a discriminar
cada de las dependencias con obligaciones dentro del plan anticorrupcién y de
atencion al ciudadano.

SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

1. Accion: Establecer alianzas entre autoridades ambientales,
organizaciones no gubernamentales, comunidades locales y el sector privado
para monitorear y verificar el cumplimiento de las normativas ambientales y

anticorrupcion.
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Indicador: % de concesiones y permisos de aprovechamiento forestal / # de
casos de explotacién forestal ilegal detectados mediante auditorias o

denuncias.

Al respecto, se informa que el indicador relacionado con el porcentaje de concesiones
y permisos de aprovechamiento forestal no guarda correspondencia directa con la
accion planteada, toda vez que los casos de explotacion ilegal de recursos naturales
detectados mediante denuncias, auditorias u operativos de vigilancia y control
corresponden a actividades desarrolladas sin los respectivos permisos, concesiones

0 autorizaciones ambientales.

En consecuencia, no resulta técnicamente procedente establecer una relacién entre
ambas variables para medir el cumplimiento de la accion, dado que las actividades
ilegales identificadas carecen de autorizacidn previa y son objeto de las actuaciones
administrativas correspondientes por parte de la autoridad ambiental competente.

De acuerdo con la informacién reportada por la Subdireccion de Gestion Ambiental,
durante el primer semestre de la vigencia 2026 se identificaron cuatro (4) casos de
explotacion ilicita de recursos naturales, atendidos mediante operativos de vigilancia
y control, relacionados con explotacion ilicita de arena y carbdn vegetal. Estos casos
dieron lugar a los respectivos pronunciamientos técnicos y actuaciones de

seguimiento por parte de la autoridad ambiental

2. Accion: Establecer un proceso claro y transparente para la evaluacion de la
viabilidad ambiental de los eventos, con criterios bien definidos y accesibles para los
solicitantes.

Indicador: # de conceptos técnicos de viabilidad ambiental emitidos.
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Al respecto, se informa que durante el primer semestre de la vigencia 2026 la
Subdireccion de Gestidon Ambiental emitié diecisiete (17) conceptos técnicos de
viabilidad ambiental para eventos comerciales y culturales en el perimetro urbano
del Distrito de Santa Marta. Asimismo, se realizaron ciento cincuenta y cinco (155)
comunicaciones internas relacionadas con la evaluacién técnica, seguimiento y

trdmite de las solicitudes presentadas.

La evaluacion de las solicitudes se realiza mediante procedimientos técnicos que
garantizan la transparencia, objetividad y trazabilidad del proceso, permitiendo la
revision integral de los posibles impactos ambientales asociados a cada evento.
Igualmente, la dependencia dispone de mecanismos de control y seguimiento para
la gestién oportuna de los tramites y la emision de los correspondientes conceptos

técnicos.

Como soporte de la gestion realizada, se remite al correo electronico
control.interno@dadsa.gov.co el documento identificado como Anexo 3, que
contiene el detalle de las evaluaciones y actuaciones adelantadas durante el
periodo reportado.

3. Accion: Realizar inspecciones periédicas para verificar que las instalaciones
publicitarias se ajusten a las normativas y no afecten el medio ambiente ni el
paisaje urbano.

Indicador: % de inspecciones realizadas / # permisos registros o solicitudes

evaluadas.

De conformidad con la informaciéon suministrada por la Subdireccion de Gestion
Ambiental, durante el primer semestre de 2026 se emitieron quinientos treinta y siete
(537) conceptos técnicos de evaluacion correspondientes al tramite de Registro

Unico de Publicidad Exterior Visual. Cada uno de estos conceptos incluy6 la
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respectiva visita de inspeccidén técnica, realizada con el fin de verificar el

cumplimiento de la normatividad ambiental y paisajistica vigente.
El cumplimiento del indicador se determina de la siguiente manera:

537
537

* 100 = 100%

Por lo anterior, se alcanzdé un cumplimiento del 100 % en la realizacion de las
inspecciones asociadas a las evaluaciones efectuadas durante el periodo
reportado, evidenciando que la totalidad de los tramites de publicidad exterior visual

conto con la correspondiente verificacion técnica previa.

Como soporte de esta actividad, se remite el Anexo 1, que contiene la relacién de
los conceptos técnicos emitidos y las respectivas inspecciones realizadas en el
marco del tramite de publicidad exterior visual.

CONTROL INTERNO

1. Accion: Desarrollar auditorias en cumplimiento al plan anual de auditoria/
cumplir con la presentacion de los informes legales de la oficina de control
interno.

Indicador: % auditorias ejecutadas de las programadas, # los informes legales
presentados.

R/T: Desde el area de control interno, durante el primer semestre del afio 2026, la
Oficina de Control Interno del Departamento Administrativo Distrital de
Sostenibilidad Ambiental (DADSA) ha realizado el seguimiento y el control a la
implementacion y a los avances en el cumplimiento de las actividades en su
totalidad de acuerdo con la programacion definida en el mencionado Plan. A
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continuacion, se presentan algunas de las actividades presentadas en este

semestre:

1. Se realiz6 el informe semestral de control interno institucional.

2. Se presento el primer informe de austeridad en el gasto publico de la entidad.

Padsa 3] Padsa 2 Padsa

INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO
PUBLICO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SOSTENIBILIDAD
AAMBIENTAL-DADSA

0808 MOUNA
1655 CouTROL INTERNO.

nes

Padsa

3. En el primer semestre se realizé seguimiento al mapa de riesgo de corrupcién

y de atencidn al ciudadano.
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4. Desde el area de control interno se realiz6 un Informe de Seguimiento al

Cargue de la Informacion en Sia Observa y Secop Il.
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5. Se realiz6 el seguimiento a los resultados del Furag.
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I. Resultados Generales Quintil
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6. Se realizé seguimiento al Sigep.
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7. Se realizaron auditorias programadas.

Padsa . Padsa
AUDITORAA DEL CODIGO DE INTEGRIDAD [R—
DEPARTAMENTE ADMINISTRATIVO DESTRITAL DE
SOSTEMIBILIDAD AMBIENTAL
(oaps)
2026
oncna do Control Interme
ne ae
[ e

8. Seguimiento al comité de gestion y desempefio institucional.
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9. Seguimiento al comité de control interno.
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10. Seguimiento al reporte de la informacion contable al CGN, la informacién publica

contable, y el sistema de chip.

Informacidn contable publica primer trimestre 2026

COoDIGO

1.1.10

1.1.10.05

13

131

131101

1.3.11.02

13.11.15

131118

131190

1385

138502

1.3.86

1.3.86.02

NOMERE

ACTIVOS

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
EFECTIVO

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES
FINANCIERAS

CUENTA CORRIENTE
CUENTAS POR COBRAR

CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS
NO TRIBUTARIOS

TASAS

MULTAS Y SANCIONES
PUBLICACIONES
LICENCIAS

OTRAS CONTRIBUCIONES, TASAS E
INGRESOS NO TRIBUTARIOS

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL
RECAUDO

PRESTACION DE SERVICIOS

DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS
POR COBRAR (CR)

PRESTACION DE SERVICIOS

INICIAL (Pesos )

SALDO MOVIMIENTO

DEBITO(Pesos )

MOVIMIENTO
CREDITO(Pesos )

12426816569 .00 4920978884 00 4143034686 .00
1422476363 00 1994855043 00 1828381928 00
1422476363 00 1994855043 00 1828381928 00
1422476363 00 1994855043 00 182838192800

10896021087.00 2448575405.00 2258419313.00

10896021087.00 2448575405.00 2258419313.00

795956918 00 0.00 1848574.00
459161339.00 13534093.00 13534093.00
5137221785.00 344029284.00 791050417.00
2015121051.00 1484168521 00 66045459000
2488559994 00 606843507 .00 79153163900
550168985 00 0.00 0.00
550168985 00 0.00 0.00
-550168985.00 0.00 0.00
-550165985.00 0.00 0.00

SALDO
FINAL(Pesos )

SALDO FINAL
CORRIENTE(Pesos )

SALDO FINAL NO
CORRIENTE(Pesos )

1320476076700 12124957672.00 1079803095 00
1588949478 00 1588949478 00 000
1588949478 00 1588949478 00 000
1588949478 00 1588949478 00 000

11086177179.00 10536008194.00 550168985.00

11086177179.00 11086177179.00 0.00

79410834400 794108344.00 000
459161339.00 459161339.00 0.00
4690200662.00 4690200652.00 0.00
2838834982 00 2838834982 00 000
2303871862.00 2303871862 00 000
55016838500 0.00 550168985 00
55016898500 0.00 550168985 00
-550168985.00 -550168985.00 0.00
-550168985.00 -550168985.00 0.00

Informacion contable publica segundo trimestre 2026

www.dadsa.gov.co

£]x]0

@SantaMartaDTCH - @dadsasm
Carrera 13 No. 29 76, Bavaria
(+57) 301 593 6801 - Nit: 819.006.386-6




ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa
Distrito Turistico, Cultural e Histdrico

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

coDIGO NOMBRE SALDO MOVIMIENTO MOVIMIENTO SALDO SALDO FINAL SALDO FINAL NO
INICIAL(Pesos ) DEBITO(Pesos ) CREDITO(Pesos ) FINAL (Pesos ) CORRIENTE(Pesos ) CORRIENTE(Pesos )

1 ACTIVOS 1320476076700 656602617000 5661104439.00 14109682448.00 13679168681.00 430513767.00

11 EEESH“:?) Y EQUIVALENTES AL 1588949478.00 2902697944 00 2053874201.00 2437773221.00 243777322100 0.00

1110 DR OSITs ENINSTITUCIONES 1588948476.00 2902697944.00 2053374201.00 2437773221.00 2437773221.00 0.00

1.1.10.05 CUENTA CORRIENTE 1588949478.00 2902697944 00 20533874201.00 2437773221.00 243777322100 0.00

13 CUENTAS POR COBRAR HOBE177179.00 336338502600 3226166745.00 1241385460.00 1241395460.00 000
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS

131 NO TRIBUTARIOS 11086177179.00 338338502600 3228166745.00 11241395460.00 11241395460.00 0.00

13.11.01 TASAS 794108344.00 598184127.00 362563082.00 1029729385.00 1029729389.00 0.00

13.11.02 MULTAS Y SANCIONES 459161339.00 3501810.00 3501810.00 459161339.00 459161339.00 0.00

131115 PUBLICACIONES 4690200652.00 792678764 00 157237622.00 5025641794.00 502564179400 000

131118 LICENCIAS 2838834982 .00 82542498700 1248781276.00 2415478693.00 2415478693.00 0.00
OTRAS CONTRIBUCIONES, TASAS E

131190 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 2303871862.00 1163595338.00 1156082955.00 2311384245.00 231138424500 0.00
CUENTAS POR COBRAR DE DIFiCIL

1385 RECAUDO 550168985.00 0.00 0.00 550168985.00 550168985.00 0.00

138502 PRESTACION DE SERVICIOS 550168985.00 0.00 0.00 550168985.00 550168985.00 0.00
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS

13.86 POR COBRAR (CR) -550168985.00 0.00 0.00 -550168985.00 -550168985.00 0.00

923272583 - Departamento Admi

01-01-2025 ol 31-12-2025
EVALUACION DE CONTROL INTERND CONTABLE
CBNZ016_EVALUACION_CONTROL INTERNO_CONTABLE

VID HUMERD 4583688
FECHA RECEPCION 2026-02-27 10:43:22

rativo Distrital del Medic Ambiente

PROMEDIO POR CALIFICACH

N
CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)
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B
ED
B wa i 4 100}
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En
e SE Der B 100}
1S SOCIALIZA £5T A DIRECT 2, G, INEAMIENTS, PROCEDINIENTD 0 NSTRUCG O CON EL ERSOMAL
12|ty st
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i G IO I NE i
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T o
izs | mont EXITENPRR CECIMIENTO P A 7 A CABG,
EH (45 AREAS O DEPENDENCIAS GUE GENEFAN HECHOS ECONSIICOS”
5.1 5 SOCIALIEA ESTE PROCEDIVIENTO GOn

I L PErSONAL 1YL CADDEN EL FROGESDE.

e 5.2.5E CUMPLE G0N £L PROCEOIMIENTO?
5L ENTIDAD TIENE IMPLEIMENTADAS DIREGTFIGES,

1128 | VENTARIOS ¥ CRUCES OF WFORMACION, eI ACTVOS Y phsvOST s delo enidad 129

11z aise i PERSONAL

sracesor [ W
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11. Seguimiento a las actividades de Bienestar de la entidad

SFAME DE SEGUINIGHTO AL PLAN BE BIENESTAR &
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ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa
Distrito Turistico, Cultural e Histdrico

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
~ DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

12. Se presento informe de seguimiento plan de mejoramiento producto y visitas de

entes de control.

Padsa

www.dadsa.gov.co

TALENTO HUMANO
1. Accion: Interiorizar los valores éticos institucionales y cédigo de integridad.

Indicador: % de actividades de bienestar e incentivos ejecutadas conforme

al cronograma establecido.

£ [x]O)
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ena-26

CRONOGRAMA DE BIENESTAR E INCENTIVOS LABORALES Version %

biental | Sershilizar i Todos los Jirea de Gestion 26, e Enero Formentar una cura de respeto, cudado y | lfusion por
proteger el entorma natura lsboracores dela | Humana/ Comuricac proteccion del ent
nes adcaman oo haramerts e para 1
desarrolic sostenible
Diadela Accin Freme . Senshizar sobe ol mpocto de canbio ciniico Tedos los Area de Gestian 28deErero | Concentizar sobre [a necesidad de proteger of
Calentamiento Terrestre de CO2. la | Humana/Comunicacio mecho amberte. fomantando s sostaribiiad
Enticact nes 1a participacion activa para resolver confictos | ciusion por prop) i
ambientales a traves de la educacion y &
persamiento critico
Sensibilizar sobre el papel vital de-estos
Déa de los Humedales a Todos los Airea de Gestion Controlar inundaciones, absorbiendo el exceso|
humana, [ 2 de Febrero q
IMplsando SCEIONes Bara S Conservacian y Enticad o funcionan como *Esponjas Naturales” ditusion por
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o andi
HUMEDALES
[Concientizr sobre ol grave Impocto ambiental e Todos los. Jirea de Gestion
sieno uno de. Humana/Comunicaciol 3 de Febrera Sensibilizar sobre el sl
fios 10 princiales contaminantes plasticos. Enticert res o o e plstco pru'nm/er la reduccién | diusion por
e
[Concientizar a Ia sociedad sobre la necesidad dd
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energia renovabies y altemativas para mitigar ef res apropiacion del mensaje x4
feambio camatico
mane

d jonal
P e — o
apropiaciin del mensoje
Resalar ol papel que daser
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Da del Recxiador 0, hundamentaCles cn & el [/ fotin, reconociendo su
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actividades SO gl ettt il bttt
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T a e
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e ——"
Sensablisar Arca de Gostidn NdaMio | Concientizar sobre 1 mportanea i da ods
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chimitico
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" disicn por cances céicias,
Promover modos de consumo y [Todas i Area de Gesticn 30deMarso Sensibilizar sobre el consumo responsable.
Diade Caro Descchios produccion sosterbies, fomentando derEnihd | HumareyComunicaciol wrarsicrmE resichirs en recursosy fomentar k)
rEGCEON, MEutiizAEion y recicaje para s ‘cin Celectiva para lograr u mpacio
minirmizar ka generacion de residuos el pasitive
¢ SO Por CaNEIeS Chicales,
Conmemorar Esie dia de fa Madre Tena
para 1a Restauracion de Ecosistemas.
Los ecosistemas sustentan todas s
tormasde vida de fa Tiorra. De la Todos los Areade ceston
Dia de 13 Tiema salud de nuestros ecosistemas colaboradores | o 2zde abri E1aborar un Boleln CHmatico
dopende directamente i salud de 1a Entidad s i
denuestro planeta y sus habitantes.
Felizg Dia
Secretario:
Reconoeer ia Bbor y dedicacion Cerren
Reconocer la abor y dedicacion Todos los Areade Gastion ot i Lt st o b [ Bt
o o 1 secreton Constante delas secrotarias | comboradoras Humana I e it Pt oneen | 5818 Wew U G it a i sctears Lo Kaf e AT ek pr sy % =
. " L . It oo con la Enii
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5 [ETEE :
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Reconocer y celebrar la labar
Arcada " de los  educadores desaness carcgs racgnme 2
i do Mraesiro Honrar ia abor da los docentes, Gestion T5de Mo COMCGS v difusitn por Cansies ofcides. pr paruCpEn v
e Mazstros [etion resaltando su Eprcpiacicn 68 Mo
resaltar a importancia de la educa o importante papel en la
el socid .
infermacion de las
nuevas generacionas y
el desarrcllo de la
sociedad. Promaver el
respeto v valoracién
hacia los docentes
os I0s A e Gestion -
D dot Recicije Reconocer y Resallar | imponancia | colaboradoras Humana 17 de g0 o nca det o o trabajo- o0 od
D de mEnudad | /Comunicacion recichie dentro de
s o
-
S0 desarmolld csirategin
Concientizar a la poblacion sobre Concientisar a la pobiacion sobre 12 | v diksen por def mersag
imponiancia vial de 105 recursos Tokos ks Area de Gestitn |22 da moye jente necesid
biologicos, Promaver su consanvicicn, | ceiboradres de Humng/ Com| conservar variedad de los
kst a oersidan Bikdgics | IMPULEAT S5 S5 SOSLEMDIR y SevaneT 5 i nicaiones
oo perdida de 3 Naturale:a rente a 1as seres vivos y ecasistemas
Amrmanies cirs e exuncion dei plansia. promoviendo
acciones pracbeas par
trenar el imp
ambiental y garanzar un
desarroin sostenibie
Dt de a Torug concientizar a I pobiacion sobra Tods ks e de Costion |25 de Moy Gengrar conciencia gioba sobra i "
1igro cle extincion que colaboradores de Humony/ sarvacion de estas ik ssion por coawies Sitiakes, promeviendo partiApatian y Aropacion del merme
enfrentan estos reptiles y. Enudad  |Comunicaones especies
promive accion Concretas
ira su conservacitn
conacer, vsbiisar S POF CANHES QIRCEICS, PEOMOvEN) DA LCIDACKN y JPTOpiEoON el mersae
Dads . Exatar y reconacer ia ibor de Tokskes e ellesionr sobre 1 tabor de 103
o los servidores deia a7 e concejales municipales
trabajan por el m.-s.mmm de los Entidad
municipios
Concienciar a las personas sobre Todos o5 arca dio Gostién husiin por Carils Oficiles, promoviendo partsaacin y aprupiacin el monsae o8
Dia dei Medio Ambienia 15 importanca de consanar a cobboriores Humana 5 de junia T ——
RalLFsA @ ntensRear i de laEnudad | /Comunicacion e« Ot 3 el
os ol s o e P S oo
60 y 135 acciones BIACECIO0 v [CUDERacion O IS Positems
encaminods B comanacion e
e 105
Mojorar @ saked  seguridad 9o
Digniticar el trabago de 1o 105 reciciadoros y daniicar su I
" ” sorar su calidad Recicidores del | Area de Gastin . oficio haciendo m3s eiicents
2 Cooperativa de Recicbores det de vida y proteger su salud. Distico de SanaMans{  Hren’ do i Dt por o o Mok o DADSA, i
Ad @stas acciones apoyan Comunicaciones aprovechables, adomas, i s 6 o b
i cuidhado del medio amBiente. economia circular y cuida el
medio ambiente
Organizar e worne mas grande,
Inchuso y accesibie Ares de costiin Unir a las naciones, promover &3 | Los
historia, expandiendo i Todes ks Humany/ e Cullura, ME{ORAr 13 Cultura el ) DTS MUSSITD 6y ESUT3 ST,
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priorizando los derechos Enticad utbolistien cada Cuatro anos.
humanos, ta diversidad y el
respeto por el medio ambiente,
también busca acercar el Wnbol a
mids personas y promover i pas
4 &l desarroila socia.
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Todos los Area de Gestion 2 de unie Realiz ] entre oS 2026
INLEOracn MundsTisia DADSA, |coa s de b Humona/ anios y sus hijos. para que s hios de 10 funcionanios intercambian ot oS y idcran un espon pam
2006 Enticdad y sus hijos Comunicaciones companir con s padres
Todos o Jrn—— oo packes pam radecer s sincions —
Conmemaracisn a los padres y s colaboradoras umana de junio b ;;:f:lm; dhusicin por canales oficiales. promoviendo partcpacion y apropiacion del mensae
famil de mEnudad | /comuncacion g
os
Todos los Ao e Gastion F— p—
-alaboradares Humana 22de junio ‘dsitn por canales oficials, promoviendo parBapacion y apropiacon del mensae
Dia del Abogado de mENLdad | /Comuncacion
s
Todos los Ares die Gestion
Dia del Servidor Pt olaborador umana 27de jnio
de I Enudad | /Comunscacion
s
Dia deiPeriodista
omunicador 4 de agosio aes

El cumplimiento del indicador se determina de la siguiente manera:
33 100 = 100%
—_— % =
33 °

Por lo tanto, se alcanzé un cumplimiento del 100 % en la ejecucién de las

actividades de bienestar e incentivos programadas.

2. Accion: Garantizar un ambiente laboral seguro y saludable para todos los
empleados del DADSA.

Indicador: % de cumplimiento de los Planes de Seguridad y Salud en el Trabajo:
R/T: Se realizaron diversas actividades entre estas estan:

Evaluacion de induccion

Afiliaciones al SST

Evidencia fotografica de las capacitaciones
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Registro de asistencia

EVIDENCIA #1. Evaluacion de Inducciones

/ALUACION DE INDUCCION Cedige: FOOR-SST
SISTEMA DE GESTION OF SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

NOMBRE COMPLETO = 3
FECHA DE LA EVALUACION CARGO Sea.

1- Mao; 2- Regutar; § - Aceptable; & - Busna § - Excelente
4y 5 puntos.

ocha:  Febraro 2025

E PROCESO SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO - 85T oo ooy cor @adsa
adsa ASISTENCIA A CAPACITACIONES, INDUCCION Y/Q (57518 2
ey eyt ENTRENAMIENTO

A2 v Ar-abyt, { RESPUESTAR 4374, &1 CALIFICACION |

L —_—
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5 | ol L’ Mooy Pr.M_mN e UUJGQQ.JL- abiativo princioel i SGSST de pamacm 4 miraninso coutive e B gesicn y & 5
ety tctege. A (Y5208 LAty [T LEAL [l sopror 1 tasicsco, sk  aencin do s
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10 R —_
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(8]
4 venir enwasados los productos quimicos.
Ll - Procarac d Cuidado wsegeal 06t tiud, St
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mﬂudﬁﬂn ¥ P‘url&ﬁ lmubl Rk I8 xrantn y aniore
L]
o D absiadosotae o A5 o scdemrs do bl Corkrer o
COPASD, y Cumol 135 NOMas y resiamwetos kel
Enitador Paston o 0090 on e colaecones & ARL P perkt 13
2

R— Padsa

PREGUNTA; : @#|-—, "5= 1: RESPUESTA i o [ CAUIFICACION:

Identifiue pera ceds situacicn 2 posturas Inadect
descrita, @5 un ACTO INSEGURD | | & ; m”r;'é‘:m“::f“;:; Yh“r:_‘ 5
(2) 6 CONDICION INSEGURA (3 | (h ] Lo TEIons o
dentro de cada pardntesis. ¢ € ) Eocaeren i esod

. " [ Pasan pargos duon e pasar. =
£Loa pccidenyes o trabalo so ] S don poraue ks trbefadores o0 astin panciornos d s )

reataan,
B o recentaos. 1 que 5= dan por cause 0 con ocaskin del trsbako.
£En caso da accidante de trabaio Wir-kmum 5
debo informar a7 Al exmpaton més carcane.
umwmdnu:h«s‘
4t es el resgo? | sccidn y efecto de alaa pellorosa. 5
Aguate o Shuacién sl dato,
Probabiidac du ue ocura skpa qus cosse dano.
24 qué Administradara do Riesgos | L] EFS Semias 5
Labarales (ARL) se encuentra [ ot
afiliadc? [ Coloetria
Puntaje Total | % )
Tt R ik e Cabers il
o % os acieansa i Tt

B i e d contustida
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EVIDENCIA #3. Registros de capacitaciones

Desde el area de Seguridad y Salud en el Trabajo- SST del DEPARTAMEN
DISTRITAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL — DADSA, se hace re

TO ADMINISTRATIVO
lacion de las distintas

capacitaciones brindadas de forma mensual, durante el primer semestre del afio 2026, dando asi
cumplimiento del Plan Anual de Capacitaciones para el periodo en vigencia de la entidad.

A continuacién, se presentan las capacitaciones ejecutadas durante los meses de marzo, abril, mayo

y junio de 2026:

£]x]0

@SantaMartaDTCH - @dadsasm

www.dads @:JON.CO - (+57) 301 593 6801 - Nit: 819.006.386-6

Carrera 13 No. 29 76, Bavaria



ALCALDIA DE SANTA MARTA %
Distrito Turistico, Cultural e Historico

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
M DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

CA PA Cl rA C/ON #1

OBJET/VO Afianzar los conocin /eums .i(luu/r/dos e /mpm{// /ns(/u( clones
nuevas vy basicas en caso de presentarse una eventual
emergencia

Imagen 1. Ejecucioén de la capacitacion sobre el Plan de Emergencias y primeros auxilios basicos

CAPACITACION #2
- Jornada de Bienestar y Salud

Presencial

N

Propiciar un espacio de esparcimiento y bienestar que permita

a los colaboradores alcanzar un estado optimo ade salud y
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Imagen 2. Ejecucion de la Jornada de Bienestar y Salud

CAPACITACION #3

MEDIO DE DIFUSION  Presencial

S BN ¥ ? il
Iy {1
oy = 2 TS S s
OBJETIVO Pmmover las acciones para Psrab/e( er una Cu/fura de

autocuidado en los colaboradores ade la organizacion

Imagen 3. Ejecucion de la Higiene en Salud Mental — Comunicacién Asertiva
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CAPACITACION #4

MEDIO DE DlFUS/!N Correo electronico

OBJETIVO Promover el cumplimiento de las funciones, identificacion
oportuna de riesgos, la mejora continua y el compromiso con la
eficiencia, transparencia y calidad en la gestion institucional

§
:
}
:
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I
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Cormperte svtn comen) P e
n owrge Cm

NS o (e 2w L ey
e ¢ avisarn | renas stpes
M e
! Dhewa
| srmamss DAOLA Shane

Imagen 4. Socializacién de la Cultura de Autocontrol

CAPACITACION #5

MEDIO DE DIFUSION Presencial

OBJETIVO Fortalecer la conciencia sobre la importancia del bienestar
emocional y social en el entorno laboral y fomentar la

participacion activa de los trabajadores.
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Imagen 5. Ejebucién de la capacitacién sobre Liderazgo integro.

EVIDENCIA #4. Registros de asistencia
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COMUNICACIONES

ACCION: Garantizar la transparencia y accesibilidad de la informacién

Indicador: % de documentos digitalizados.

R/T: Desde la oficina de comunicaciones del Departamento Administrativo
Distrital de Sostenibilidad Ambiental se viene cumpliendo con los objetivos

de transparenciay acceso alainformacion publica.

INFORME ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2026

Operativos de control de ruido y captacion ilegal de agua:
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1ple
amiento y

G 3§ M08 0 12 midma tonica

Desde of DADSA realzamos opefatvo dal
controk de i 2 e 05 que,
a miitiples jomadas de sensibiigacion. B
acompaflamiento y pedagog... Ver mis

y hay
ria de Mowilkda

)
que las ChIVasrumberas on Santa
Martaestanigenerando.

et Dadsa O
\ &
H nado no pusde sequr siendo 8duedio de

la ciudad. @
- Ver mis

S Dadsa O

A4 Ver insights

Medarda Becera Qujano
prvic of 3gua y hay si

Y extraida del rio ganges qué le da
ese toque secreto SO )

para que consuman es de opm&

condiciones
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B Dadsa interviene, pero la vida de la
deberia depender de operativos. &
5 es indignante: captacion
e, condiciones arias tables y
una total fakta de responsabilidad con la salud de
los samarios. Esto no es un descuido, s poner en
ligro a toda una comunidad
EnelD actuamos y o ¢ T
vamos a descansar. Seguiremos en &
vigitando y sancionando, hasta gara
agua que lega a la cudadania sea segura, impa
y de Optimo uso. § Ver menos

il Ver insights 4 Promocionar reel

estiactividad hay que sellar

O Daca © Cecta Ramos
Pero aja diga que marca de agua es

B Dadsa interviene, pero la wda de La gente

o deberia depender de operativos.

— Ver mas

S Dadsa @

sesarroltando operativos de
blecmientos gue
incumplir la norma y que ya enfrent
qQue pueden terminar en cierre preventivo y
sanciones definitivas. || &
Santa Marta no se la vamos a entregar al
desorden, al descontrol ni al exceso de ruido.
Aqui tiene que prevalecer el respeto por la
comunidad, por los entomos sanos y por la
convivencia ciudadana. *

£l lamado es claro: comerciantes, cumplan la
norma. La autoridad va a actuar con firme:
donde sea necesano, qUE NO sea necesaria la
3 de 1a autoridad ambiental, aytdenno
transformar Santa Marta, si no se regulan los
tendremos que regular. || Ver menos

31l a 1 oficina del DADSA bajo’
Didsa O as.

il Ver Insights w4 Promocionar reel

desarrollando operativos de control
MO a establecimientos que han insistido
BN Incumpiir 1a norma y que ya enfrentan
proce que pued 4

Dadsa @
_—
Hoy, junto a @movilidadsmmr y @policiastamarta
verificamos ef manejo y la disposicaon de
residuos, especialmente aceites usados y otros
desechos contamnantes

A B resultado: locales cerrados y medidas
preventivas para queenes incumplen a
normatividad ambiental.
£n Santa Marta el desarrolio s

debe ser sostersble. No vame
ecosisternas y la cabdad de
ciudadanos.

T am p Quien cor

responderd. Quien cumpla, contara o
respaldo. Ver menos

il Ver insights. 4 Promocionar reel
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' \
Ve, @30 pitiliosique dice!
B PR D atativs
| b - At 34
0 o marco de L nonmative vigente que R,

regula y festringe e uso de plisticos de un
s0ko 150 en Cobombea, reakzamos operativs

gt Speaker maites (R) Auscs 100%

4 21,4 mil - Ver estadisticas JGINGISTRETE I [TeETI ]

WPz Q120 Qee 92 A

Qﬂ, Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Poner orden incdmoda a algunas, otros no lo
entienden pero cuando necesario es.

Nuestro alcalde @carlospinedocuello ha sido reiterativo
en que este trabajo debemos realizarlo juntos entre los
ia hablar, distintos sectores porque cuando Santa Marta gana,

g ganamos todos.

24 de ener

miralque yo no pod
este bafle,

% 4,4 mil - Ver estadisticas JEEGIHGHETET LTSI

Yoo Q28 23 Po N

Qﬂ’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Hasta que el respeto por el control del ruido
> se vuelva costumbre.

iples quejas que han

am b
colocadg omunidad del sector = . S
Realizamos operativo de control de ruido en
o establecimientos de comercio en Gaira, imponiendo
5 : 5 pdia
e ' medida preventiva a aquellos que son reincidentes en la

superacion de los decibeles minimos permitidos
establecidos por la norma.

£ ]x]O)]
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- ~— ~ ~ v~

8% Les gusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm Realizamos una visita de control a un
establecimiento dedicado al procesamiento, distribucion
y comercializacion de agua para consumo humano. Q)

Lo encontrado es preocupante:

X Incumplimiento de normativas ambientales

)( Falencias en documentacion legal

x Condiciones sanitarias y ambientales inadecuadas

Como autoridad ambiental reiteramos: no habra
tolerancia frente al incumplimiento. La proteccién de la
salud publica y del ambiente es una obligacién, ni una
opcién. Actuaremos con todo el rigor de la ley para
seguir construyendo una Santa Marta Més Verde y
Sostenible.~”

margaritarosaromero Que importante estas labores
de seguimiento por parte de la autoridad ambiental.
Estos establecimientos juegan con la salud de los
samarios!!

M dadsasm

=" 01 ducsanm - Audie originel

dadsasm El Dadsa interviene, pero la vida de |a gente
no deberia depender de operativos. ﬁ

Lo que encontramos es indignante: captacion deficiente,
condiciones sanitarias inaceptables y una total falta de
responsabilidad con la salud de los samarios. Esto no es
un descuido, es poner en peligro a toda una
comunidad. 1!

5 - 4
e En el DADSA actuamos y lo dejamos claro: no vamos a
descansar. Seguiremos en las calles, vigilando y
sancionando, hasta garantizar que el agua que llega a la
ciudadania sea segura, limpia y de dptimo uso. {

Q207 Q38 e P28 N
'F‘;ﬂ Les gusta a margaritarosaromero y otros
dadsasm Desde el DADSA realizamos operativo de
control de ruido a establecimientos que, pese a
multiples jornadas de sensibilizacién, acompafiamiento y

pedagogia, han insistido en incumplir la normativa
vigente. @

Se agotaron todas las instancias previas. Hubo didlogo,
hubo orientacion, hubo oportunidades para corregir.

Este operativo marca un precedente claro: la
porque si las quejas son convivencia y el respeto por la tranquilidad ciudadana
reiterativas no son opcionales.

A partir de este momento, quienes persistan en
incumplir enfrentardn medidas contundentes. No habra
mas procesos pedagdgicos. Habra sanciones.

1%
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. dadsasm y paola_

= Augi

~— b v v~

‘f‘,’ Les gusta a margaritarosaromero y otros
dadsasm Sin permisos. Sin controles. Sin garantia de
calidad.

Vendian agua para consumo humano durante afios. Ya
fue intervenido. @

Captar agua sin legalizar el pozo no solo incumple la

norma, también pone en riesgo los recursos hidricos de

Santa Marta y afecta a toda la comunidad samaria. Cada
< i : i captacion irregular impacta el equilibrio ambiental y el

digan dénde esta el pozo 3 i

rqguc yo Ségue si lo hay acceso justo al agua.gi'

Los recursos naturales en Santa Marta se respetan. I
Legalizar, controlar y proteger el agua es una
responsabilidad de todos. 6

‘ dadsasm y 3 mas

=" 7 dodsasm A

@602 Q163 91 ¢ 229 N

l),,"; Les gusta a lauralopezc21y otros

dadsasm Hoy, junto a @movilidadsmr y
@policiastamarta verificamos el manejo y la disposicién
de residuos, especialmente aceites usados y otros
desechos contaminantes.

1. El resultado: locales cerrados y medidas preventivas
para quienes incumplen la normatividad ambiental.

En Santa Marta el desarrollo si es posible, pero debe ser

isposicion de ace sostenible. No vamos a permitir que la contaminacion
“ contni siga afectando nuestros ecosistemas y la calidad de
vida de los ciudadanos.

» El mensaje es claro: quien contamine, respondera.
Quien cumpla, contaré con nuestro respaldo.

'.)";,, Les gusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm En el marco de la normativa vigente que
regula y restringe el uso de plasticos de un solo uso en
Colombia, realizamos operativos de inspeccion,
vigilancia y control para promover el cumplimiento de
esta importante medida ambiental. @

La transicion hacia alternativas reutilizables y

sostenibles es una responsabilidad compartida entre

B Sk 3 ciudadanos, comerciantes, empresarios y autoridades.
} Cumplir la ley es proteger nuestros recursos naturales,

fortalecer la cultura ambiental y garantizar un mejor

futuro para las préximas generaciones.¢g %

1%
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)8 de febrero 2
i

udio no dispon ble

.‘.ur\c;:rn(.lm:r:rﬂ;w: . 2 1Esto odministrocion no se detiene!
jon y I 4

Hoy desde Vista ol Mar con nuestro gente,
de lo mano de nuestro gente. Ji

- 3 de mayo 2 20 de mayo
Vo7 Ameoor AT o X R MUDIBoLTCH

y 7
d /
En la administracion de id £ "r/‘u >
#carlospigedocuello Santa Marta tiene el !u a - e
q;cn la hagd respetar. - 2 2N

1

I Junto o @secgobiecs

En Santo Morta los deditos
ambientales son castigodos. @

£]x]0

@SantaMartaDTCH - @dadsasm
Carrera 13 No. 29 76, Bavaria

www.dadsa.gov.co (+57) 301 593 6801 - Nit: 819.006.386-6




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

Orden y control a talleres de
motos en Santa Marta

ad Ver insights

‘ Maristella Vusco Leal

tirando fo que despuds todos tenemos que
recoger? i
-~ Ver mas

padsa
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S8 Dadsa @

En el Liceo Samario vivimos una jomada que nos
recuerda que el agua no solo € un FEcUrso, &5

vida, €5 futuro, s responsabiidad compartida
el Dia Mundial del
edi

nstruir un mundo
se valaren, se prc
eger y lograr una Santa Marta
lenible. 3 Ver menos

dil Ver insights =4 Promocionar reel

5 e 04 Y 5 va bajand O lla [ —
»r{* ntanas ;
‘ Maristella Vasco teal
Desde nuestro nifio intenor,

-

) Dacsa O

que no todo arbol es bueno para I

Nativas nO €5 una opaon, es una

dad. Ver menos

fafspocio oxotica do
Igen asistico .

by -
Sabias g Hebol es bueno pars
a cudad? g
Ver més. «
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L4

Dot A para que la comunidad
\ B e rotasinsianiion il Ver insights
Cada 41 sembrado e una promesa de
wida, una sem

dadsasm
W SantaMarta
Py

P2 Qi Q12 g3 A

A ’X} Les gusta a paolagomezabogada y otros
dadsasm Cada error que repetimos puede convertirse
en una tragedia evitable. Por eso la educacién ambiental
no es opcional, es un acto de amor y de responsabilidad
con Santa Marta. @' &

FZIN 5 W Stpcievions Reconocemos la gestion de nuestro alcalde

@carlospinedocuello , cuyo liderazgo demuestra que

2 obernar es servir, escuchar y trabajar de la mano con
~, got X7
@2 Qn Q12 In A quienes mas lo necesitan. <
a ,D Les gusta a paolagomezabogada y otros
clacatiri Catia SiTor Gr Ppatinos plisie cofic o Junto a la comunidad de Villa Bethel, creemos que
on una tragedia evitable. Por eso la educacion ambiental 2 ¥ .
1o es opcional, es un acto de amor y de responsabilidad cuidar nuestro entorno es cuidar la vida. Hoy
con Santa Marta. @ & reflexionamos, mafiana prevenimos. ¢
s dadsasm

W7 SantaMarta

. N s 5 @ Qo D18 F7 N

o - ’ - ,p Les gusta a paolagomezabogada y otros

[
.
=

dadsasm El verdadero legado no se escribe en palabras,
se siembra, »”

Hoy no solo sembramos mangles o limpiamos un rio.
Ratificamos el compromiso de cuidar esta tierra para
que las proximas generaciones puedan amarla, vivirla y
protegeria como nosotros, & &

Cada arbol plantado y cada espacio recuperado es una
forma de decir que creemos en el futuro de una Santa

Marta Mas Verde y Sostenible. Que entendemos que la
SFETDNRRVIYFHPENIF M Promocionar publicacién verdadera herencia no se mide en lo que dejamos atras,
sino en lo que ayudamos a preservar. . W & 0

£]x]0
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@3 Qn H20 Fe A

‘7{‘;, Les gusta a margaritarosaromero y otros
dadsasm Hoy reafirmamos que la transformacién del

territorio comienza con la transformacion de nuestras
acciones " ¢9

Desde el Dadsa, en articulacién con @nitrofertcol ,
llevamos a cabo una jornada de sensibilizacion sobre el
manejo adecuado de residuos junto a la comunidad de
Villa Betel, promoviendo cambios reales en las
conductas sociales y culturales que impactan en Santa
Marta.

Creemos en el compromiso social como motor de
transformacion, en la educacion como herramienta de
conciencia y en la comunidad como protagonista de un
futuro méas Verde y Sostenible. @

®i21 Q26 30 G A

‘?}, Les gusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm Lo que esta pasando en Timayui no es una
actividad escolar cualquiera. Es una apuesta real por
transformar la forma en que crecen nuestros nifios y
cémo se relacionan con el planeta. #”

Desde @santamartadtch a través del DADSA, estamos
convirtiendo la educacién ambiental en accién: una
huerta escolar que ensefa sostenibilidad, alimentacion
saludable y amor por la tierra mientras forma
ciudadanos conscientes desde la raiz.<» @

Aqui no solo se siembran hortalizas y arboles.
Aqui se cultiva el futuro de Santa Marta. @ @

P20z Q20 a3z G0 |

B Les qusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm »” ;Sabias que no todo arbol es bueno para
la ciudad?

El Neem (Azadirachta indica), aunque resistente, es una
especie exdtica con alto potencial invasor

Compite con nuestras especies nativas, afecta el sueloy
reduce la biodiversidad.

& Menos diversidad = menos vida
@l Mas problemas para la ciudad

En Santa Marta, proteger lo nuestro es la prioridad.
Elegir especies nativas no es una opcion, es una
responsabilidad.

£]x]0
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+ dadsasm
W 1 dadsasm - Audio original

WPase Q22 Y P15 [Nl

B D® Les gusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm - Si Santa Marta se quedara sin arboles, ;tU
qué harias?

Desde el DADSA trabajamos por la recuperacion de

nuestros espacios naturales y urbanos para la
construccion de una ciudad més sostenible. & €2

A través de jornadas de siembra y el compromiso
ciudadano, seguimos fortaleciendo el entorno,
mejorando la calidad del aire y promoviendo una cultura
de cuidado ambiental en Santa Marta.

“ Cuéntanos en los comentarios:

¢En qué sector te gustaria ver mas arboles en Santa
Marta?

1%
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)25 Les gusta a lauralopezc21y otros

dadsasm jSanta Marta avanza de la mano de
@carlospinedocuello en la recuperacion del rio
Manzanares! J&

Vivimos una jornada de restauracion, limpieza, siembra
y remocién de escombros a orillas del rio Manzanares,
en Santa Marta, demostrando que el trabajo en equipo si
transforma territorios. @

.

®m Qn r':_, 1 G ea ] Esta iniciativa fue posible gracias al compromiso de la
Policia Nacional de Colombia, el Ejército Nacional de

@) Les gusta a lauralopezc21 y otros Colombia, comerciantes del sector y miembros de la

comunidad que se sumaron con voluntad y amor por
Santa Marta. A, ¥ €2

dadsasm jSanta Marta avanza de la mano de
@carlospinedocuello en la recuperacion del rio
Manzanarac! B mis

20 de marz@

Cumpienao ko polobra Oel oicoide
Scorospnedotyelo recizamos uno ormoda de
30CIOH20CI0N J8 MEKIOE 30 MONeI0 GMLental y

educocon ombientol §2

. e
Acuérdense que estamosidel
> 3 wla mlano N E . N ) B Realizomos un jornoda de sensibiizocion junto a
( 8l @oseotecnicodelasobana para una odecuoda
gestion de residuos en el barrio Las Acacios
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ACTIVIDADES INHERENTES AL MEDIO AMBIENTE DONDE ASISTIMOS Y SE
EVIDENCIARON EN NUESTRAS REDES SOCIALES:
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necesitamos que la politica il Ver insights

B Dadsa O amblental

Junto & decenas de seakdes de todo el pais

Dadss ©
_—

Ml Ver insights

"‘-) Aargar ta s Romero Sogin
. tiva tan espectacular &

Jordan Cabas
Excedente trabsjo mi equipo
JADSA 49 ™ 14

B Dadsa O

Osfruta, se vive ¥ 5. Ver ina

1

@SantaMartaDTCH - @dadsasm
Carrera 13 No. 29 76, Bavaria

Www‘dadsa'gov'co (+57) 301 593 6801 - Nit: 819.006.386-6




ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa

Distrito Turistico, Cultural e Historico
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Dadsa &

3 operativ

proteges

il Ver insights

B Dadsa O

gnifica

1iCa recuperan

WSITINon que
les también
4o

e Dadsa &

Trinaformat una Gudad no solo significs
Tecuperar espacos. [ambien significa
roquperar vidas. Y

— Ver mas

MO0 O de un
alud, de dignidad,
o robes (e larmihas

recuso. Fstamos hablando de sakid, de
dignidad, de brenestar y de la.. Ver mis
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il Ver insights

Quo Q23 23 G N

c!yga Les gusta a hederson_hd y otros

dadsasm Realizamos una visita de inspeccion en el
sector del Rodadero para constatar el estado del
sistema de alcantarillado en compaiiia de @essmaresp a
quienes se les sugirio aumentar la rigurosodidad de los
mantenimientos respectivos a dichas redes ya que
durante la visita no se constato presencia de grasas y o
a aceites en los manjoles.

De igual manera realizamos sensibilizacion a los
restaurante y establecimientos de comercio para que

: Shas e oo recuerden la importancia de trabajar de manera
p encontrado que losinivele:

red se;éncuentranialt

cooperativa para el buen uso de las redes de
alcantarillado.
2 " luz_angelica_arrieta Seguimos trabajando en
3 beneficio de la comunidad de Santa Marta
7 de pnorn
. dadsasm N Y ——
W Santa Marta &%} i
.-

— *"“ b n

EEA LU RRUI DL IS EE Promocionar publicacién

@z Qn e P X

0 s Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
¥ otros

dadsasm Carmaval al Rio no es solo una fiesta:

e5 memoria viva, es tradicion que se resiste a morir, o5
una premesa de cuidado y amor por el rio Manzanares
que nos atraviesa. &

Ballamos para celebrar lo que somas y miramos al rio
para proteger lo que seremos. Porque educar para
cuidar el rio Manzanares también es una forma de amar
a Santa Marta

nani106 Ulevando |a educacion ambiental a todos
los espacios

1
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s f3 dadsasm - Augio uogindl

4 30 mil - Ver estadisticas Qi ocionar publicacion

@Peso Qos 97 154 A

'”’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Vivimos una emergencia climatica que exige
acciones reales.@"

Desde el DADSA trabajamos en educacién y prevencion,

La gran cantidad de basura pero sin compromiso ciudadano, no hay transformacién
que se observa hoy en playas, posible "

%%

Auln estamos a tiempo.
El futuro de Santa Marta no se limpia: se protege. < @
W

QL

dadsasm y papla_milena_gomez_bolano

Sar arta

Pie Q20 22 Go N

OD, Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Junto al alcalde @carlospinedocuello
recorrimos Villa Betel y los barrios aledafios con un
mensaje claro: no es solo reconstruir lo que se dano o
limpiar lo que dejé el agua, se trata de reconstruir
confianza, de aprender juntos y de transformar la
dificultad en una oportunidad para salir mas unidos. <»

Para que estas situaciones no vuelvan a repetirse,
cuidarnos entre todos es fundamental: el compromiso
de la comunidad hace posible las acciones preventivas y
correctivas que protegen |a vida y nuestro entorno. J§
4

6 de febrero

ﬂ dadsasm y paola_milena_gomez_bolano .
wr SantaMarta ' 133 Q 17 Q’J 32 v 8 m

” . Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
“¥ otros

dadsasm Gobernar es estar presentes y es lo que
hemos hecho junto al alcalde @carlospinedocuello
desde el dia uno con quien hemos estado en el
territorio, acompanando a la gente, escuchando y
actuando.

Hoy, junto al alcalde, recorrimos Vista al Mar, barrio
gravemente afectado por las lluvias, reafirmando que el
corazén de esta administracion es la gente y que no
soltamos la mano de nuestras comunidades en tiempos
dificiles.

8 de febrero
4+ 2,7 mil - Ver estadisticas QeI UIIHETGTITELIT]]
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Sants Mana

O L DRV E TN Promocionar publicacion

Qs Qi Q7 Fs

SUD Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros.

dadsasm jVengan esos cinco por Las Malvinas y por
Santa Marta!

Juntos caminamas, juntos avenzamos, JUNTOS, porque

esta administracion y el alcalde @carlospinadocuelio

vino a caminar junto a ustedes para trabajar por Santa

Marta desde su gente, con su gente y para su gente.

. dadsasm
¥ santa Marts

Moy no solo celonramos una fecha celebramos
g

¥ amor por of planeta, |

[
historias de es!

Wi
%!‘.‘5’.‘.‘5&!“ Padsa [
TR L

www.dadsa.gov.co

M) dadsasm
—

dad

N
{ /7,

ad Amblenta!//‘/;".'

7 i

17:

@ 2 mil - Ver estadisticas [J{dnIa L ETEI L [TET )]

L]
P2 Q23 Y20 Fo N
.P’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros
dadsasm Hoy celebramos a quienes convierten los
residuos en esperanza. g

En esta administracion junto al alcalde
@carlospinedocuello creemos que el verdadero
desarrollo comienza cuando dignificamos el trabajo de
nuestros recicladores, garantizando reconocimiento,
oportunidades y bienestar para ellos y sus familias. J§
v

Nuestro compromiso es claro: acompaiiar, fortalecer y
transformar vidas. ) €2

[Padsa

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

4 5,8 mil - Ver estadisticas [REGINGIEGTETGVITET

®Pie Q28 30 a3

'D, Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm a El DADSA atendié la alerta por mortalidad
de peces en el Humedal Costero Lagos de Duicino.

A

Tras la inspeccion técnica, se evidenciaron niveles
criticos de oxigeno disuelto, producto del taponamiento
de los canales de ingreso de agua marina por
sedimentacion.

Desde el DADSA articulamos acciones para restablecer
la conectividad hidraulica del humedal y recuperar sus
condiciones ambientales.z_,

W& Reafirmamos nuestro compromiso con la proteccién
de los ecosistemas estratégicos de Santa Marta.

£]x]0
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dadsasm y paola_milena_gomez_bolano

wr I Lesfm - Inspire Me

dadsasm
Santa Marta

Agrega un
emoji.

COMUNICADO

A LA OPINION PUBLICA

El Departamento Administrativo Distrital de
Sostenibilidad Amblental - DADSA se permite
informar a la ciudadania que, frente a las
recientes manifestaciones sobre una presunta
parsecucion electoral relacionada con ol retiro
do publicidad eloctoral en Ia ciudad de Santa
Marta, os necesario realizar las siguientes
precisiones:

El DADSA, en el marco de sus competencias

legales y administrativas, actda en estricto

cumplimiento de la normatividad vigente, en

especial lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley

1475 de 2071, que regula la organizacién y
partidos

4 3,3 mil - Ver estadisticas JE{InGIIRETGEIIL [T )

P Q20 T2 o [N

09’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Hoy celebramos el Dia del Reciclador como se
merecen, con buena energia, agradecimiento y mucho
respeto por quienes todos los dias le ponen el hombro a
una ciudad mas limpia @ €2

Nticos,
elec” .

8 Se invitd a santamartadtch para que sea
colaborador, pero ain no aceptd la invitacion.

+ 5,5 mil - Ver estadisticas [ZGIEEEUERGIITEELT]

QP Qu s G0 W

‘9’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Hoy conmemoramos la fuerza, la valentia y la

resiliencia de cada mujer que, a pesar de los obstaculos,

sigue sofiando y construyendo su propio camino. @ <

“'a

Por diferentes circunstancias, tuvieron que transformar
sus suefos o aplazarlos.Historias que nos recuerdan
que ninguna mujer deberia tener que renunciar a lo que
desea ser. g

Desde el Dadsa, seguimos comprometidos con una
sociedad donde cada nifia y cada mujer pueda imaginar
su futuro con libertad y alcanzarlo con dignidad. @

luz_angelica_arrieta Que bello video! Y que
mujeres tan valientes.... son las mejores

8 de marzo

bolano

@208 Q31 Q36 G20 N

’p’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm Si vas a intervenir una fuente hidrica para

construir un puente, un muro o un box culvert, esto te

interesa.

En Santa Marta, cualquier obra que ocupe el cauce de
una fuente hidrica necesita un Permiso de Ocupacién de
Cauce y si quieres saber qué necesitas para sacarlo
escribenos por interno o acércate al Dadsa y
construyamos juntos una Santa Marta Més Verde y
Sostenible.

[Padsa

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

@1 Q2 D255 G2 N

.n, Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm No puede confundirse la aplicacién objetiva de
la ley con actuaciones de caracter politico. EI DADSA no
interviene en el debate electoral ni toma partido alguno;
su funcién es hacer cumplir las disposiciones vigentes.

Sefialar como persecucion el ejercicio de una
competencia legal desconoce el principio de legalidad
que rige la actuacién administrativa y el deber
institucional de actuar con imparcialidad frente a todos
los actores por igual. -

Al respecto de las recientes manifestaciones sobre una
persecucion electoral, el Departamento Administrativo
de Sostenibilidad, el DADSA, se permite informar a la
comunidad samaria lo siguiente:

acodresmagdalena |

yerenis_mercado El dadsa haciendo su trabajo
legalmente establecido por la norma ,excellente
labor ,mano dura para quienes no respetan las leyes
ambientales . &

3 de marzo

£]x]0
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ﬂ dadsasm y paola_milena_gomez_bolano
wr N Avicli, Elle King - Let's Ride Away
2 dadsasm y 2 mas
wr N dadsasm - Audio orlginal

‘:" Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm & iSanta Marta pisa fuerte en la agenda
ambiental del pais!

En la Asamblea de Asocapitales 2026, la ciudad mostré
cbémo nuestro alcalde @carlospinedocuello y su equipo,
esta transformando con acciones reales frente al cambia
climatico [ @

Bajo el liderazgo del alcalde Carlos Pinedo Cuello, hoy
Santa Marta:
@ Ha identificado mas de 93.000 4rboles en su censo
urbano

7 Construye la primera red de corredores verdes
urbano-rural-costera del Caribe
0 Impulsa estrategias de captura de carbono y
restauracion ecologica
< Trabaja de la mano con comunidades e indigenas,
respetando sus saberes ancestrales

11,1 mil - Ver estadisticas [GINGINGLETSIIGETILT)

W25 Q2 Qas Qa7 N

.p, Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y
otros

dadsasm A propésito del dia mundial del agua...

Hablar de agua es facil, pero gestionarla es otra cosa y Un modelo de ggsarrollo que crece sin sacrificar la

nuestro alcalde @carlospinedocuello si sabe hacer. 8 Se invit6 a santamartadtch para que sea naturaleza g,
z 7 - colaborador, pero alin no aceptd la invitacion.
luz_angelica_arrieta Santa Marta por fin esta

viendo la Transformacion con esta administracion i€l futuro sostenible ya se esta construyendo en Santa
¢ 4 5,9 mil - Ver estadisticas [l ETg N NI ET Marta para una ciudad Mas Verde y Mas Sostenible!

.« dadsasmy 3 mas
wr 1 Mathias Fritsche « Fix You (Epic Orchestra)

& BP Les gusta a paolagomezabogada y otros

dadsasm Junto a decenas de alcaldes de todo el pais
nos unimos para llevar el mismo mensaje, no hay futuro

posible si no aprendemos a cuidar lo que nos sostiene.
pe

Hoy, desde el DADSA, seguimos demostrando que el ) e v
desarrollo verdadero es aquel que respeta, protege y s o
convive con la naturaleza.

Bajo el liderazgo del alcalde @carlospinedocuello,

dlcl‘endlole que es hemos avanzado con pasos firmes hacia una ciudad
articular T .y .

it donde la sostenibilidad no es una opcion, sino el

camino. P20 Q23 P25 V 101 A

Entendemos que no puede existir progreso si dejamos DB Les gusta amar Garitarosanmenn .y °"°f
atras nuestro entorno, ni crecimiento si olvidamos dadsasm No es normal tener que limpiar playas.No es
progreso, no es costumbre, no es paisaje. Es descuido.
6.2 mil Ver estadisticas educar para conservar. Es indiferencia, Es imesponsabilidad, &... més

£]x]0

@SantaMartaDTCH - @dadsasm
Carrera 13 No. 29 76, Bavaria

www.dadsa.gov.co (+57) 301 593 6801 - Nit: 819.006.386-6




B

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

@1 Qs P20 Fn A

@ Les qusta a margaritarosaromero y otros
dadsasm Hoy reafirmamos que la transicion energética
y ambiental de Colombia no puede construirse desde el
centro, sino desde los territorios.

En este conversatorio, la Ministra de Minas y Energia y
nuestra directora Paola Gémez coincidieron en un punto
clave: avanzar hacia un desarrollo sostenible exige
transformar la arquitectura fiscal y financiera, pero

3 dadsasm y paola_milena_gomez_bolano
w0 Thomas Wander, Sounds of Servus - High Alps

@ Q3 B2 gn A

B3 Les qusta s margaritarosaromero y otros

que la i
y ambiental de Colombia no puede construirse desde el
centro, sino desde los territorios.

En este conversatorio, la Ministra de Minas y Energla y
nuestra directora Paola Gémez coincidieron en un punto

[Padsa

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

sobre todo fortalecer modelos productivos locales clave: avanzar hacia un desarrollo sostenible exige
basados en |a bioeconomia, la agrobiodiversidad y la la i a fiscal y fi iera, pero
conservacion preductiva. sobre todo fortalecer modelos productivos locales
basados en la bioeconomia, la agrobiodiversidad y la
conservacion productiva.

Desde el Dadsa impulsamos una visién donde los

territorios no se mercantilizan, se potencian. Una
que genere opor reales, reduzca
ias estr les y i

ambientales sélidos, arraigados en las comunidades.

Desde el Dadsa impulsamos una visién donde los
territorios no se mercantilizan, se potencian. Una
icion que genere oportuni reales, reduzca
estr

+ dadsasm
¥ N Palm City - Let's Go

B3 d Les gusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm Durante una visita de inspeccidn realizada por
el Dadsa a un establecimiento donde se procesaba y
comercializaba agua para consumo humano en el barrio
11 de noviembre, quienes operaban el lugar huyeron al

o « . recicladores ha permitido avanzar
notar la presencia de nuestros profesionales junto a la hacia una ciudad mas limpia,
Policia Ambiental. iy oayrometice conla

Parque reciclar no solo transforma

En Santa Marta, el trabajo conjunto
entre ol DADSA y las cooperativas de

También desaparecieron los propietarios, dejando
abandonado un motocarro cargado con pacas de agua
listas para su distribucion.

! Cuando se trata de la calidad del agua que consume
nuestra comunidad, no hay espacio para la
irresponsabilidad ni para quienes ponen en riesgo la
salud publica.

Desde el Dadsa reiteramos nuestro compromiso firme .
con la vigilancia, el control y la garantia de que el agua e

5 1220
que llega a los hogares de Santa Marta cumpla con las ®Q ¥ v W
condiciones de calidad, salubridad y su procedencia sea B 7D Les gusta a margaritarosaromero y otros

legal. dadsasm Transformar Santa Marta también es
fortalecer a auienes reciclan todos los dias.

@11 Qros oa G aso R

B Les gusta & marganitarosaromero y otros
dadsasm Durante una visita de inspeccion realizada por
el Dadsa & un establecimiento donde se procesabe y
comercializaba agua para consumo humano en el barro

11 de noviembre. auienes cneraban el lucar huveron al . Mas

1%
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B

Y0 Qu Y3z P25 A

,‘f; ’ Les gusta a gelmartinez28 y otros

dadsasm Cuando hablamos del agua, no estamos
hablando simplemente de un servicio o de un recurso.
Estamos hablando de salud, de dignidad, de bienestar y
de la vida de miles de familias samarias.

Por eso, desde el Dadsa entendemos que una buena
gestion no consiste Gnicamente en cumplir funciones,
sino en asumir responsabilidades. Significa actuar con
determinacion, hacer presencia en el territorio, ejercer
control y trabajar de manera articulada para prevenir
riesgos que puedan afectar a nuestra comunidad. o3

No es casualidad que hoy voces con experiencia en el
sector reconozcan que acciones como estas no tienen
precedentes en Santa Marta. Los avances que hoy se
evidencian en materia de sostenibilidad ambiental,
control, saneamiento y proteccién del recurso hidrico
son el resultado de una gestién que ha entendido la
magnitud del reto y ha decidido enfrentarlo con trabajo,
presencia institucional y resultados concretos para la
ciudad. fp

Seguiremos trabajando con responsabilidad, caracter y
sentido humano para garantizar que cada accion
contribuya a una Santa Marta més segura, mas
saludable y con mejores condiciones para todos. “%

+ dadsasm
w@r £ Dennis Korn - Fy

Agregaun |
emoji. -

»  dadsasm
@ Santa Marta

® Qg Y N AR

RECOMENBACIONES prmsos
NIVEL DE’

"j Les gusta a margaritarosaromero y otros
dadsasm Con la presencia de nuestro subdirector de
gestion i fuentes partici enel
Encuentro de Ventanillas de Negocios Verdes 2026,
organizado por @minambientecol, siendo este un
espacio clave para seguir construyendo alianzas y
estrategias que impulsen la sostenibilidad en Colombia.

¥ Q7 Y13 QY7 N

B Les gusta a gelmartinez28 y otros
dadsasm Q\ La tranquilidad también es un derecho.

Cada parlante orientado hacia la calle, cada volumen
fuera de control y cada horario incumplido impacta la
calidad de vida de cientos de personas.

Compartimos experiencias, aprendizajes y nuestra

visién sobre como los negocios sostenibles pueden

generar impacto positivo en los territorios, conectando
imi ico, i ion y compromiso

ambiental. _— : :
La buena noticia es que cumplir esta en tus manos.
Seguimos creyendo en el trabajo colaborativo como
motor para fortalecer iniciativas verdes, proyectando a
Santa Marta como@ciudad Biodiversa ante los ojos del
mundo y transformando el futuro desde acciones reales
y conscientes. @ s

.~ Cuéntanos: ¢en tu barrio hay excesos de ruido?
Hace 3 horas

£ [x]©
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P37 Qi Y3 ¢s3 N

“’}?j Les gusta a margaritarosaromero y otros

dadsasm jSamarios! Ya estamos listos para el 4to
Festival de Comida Rapida.

En este Festival junto a @acodresmagdalena le
apostamos a un futuro diferente:

X sinicopor

X Sin plasticos de un solo uso

X Sin pitillos

t# Recoleccion de aceites usados

»/" Restaurantes alineados con la sostenibilidad

Aqui no solo vienes a comer rico, vienes a ser parte de
una transformacién real. Porque cuando la autoridad
ambiental, los restaurantes y la ciudadania se unen,
Santa Marta avanza hacia un modelo mas limpio y
responsable.

CAMPANAS, CONMEMORACION Y CELEBRACION DE DIAS ESPECIALES RELIZADAS
EN NUESTRAS REDES SOCIALES:

dadsasm
@ A Oiving Horses - Holy Week

@Pss Q2 Q17 G5 N

’, ’ Les gusta a paola_milena_gomez_bolano y

otros
ENESTE INICLODELA dadsasm Recordamos a la ciudadania que la palma de
Semana cera est4 protegida y su uso esta prohibido, ya que es
Protage s vida y honriin BiRciiidn una especie fundamental para nuestros ecosistemas y

de una manera reagdon sable e _
i hogar de diversas especies. J§

EINO#ivis
PALMA #”  Nuestras tradiciones pueden continuar de

manera responsable: te invitamos a celebrar utilizando
alternativas sostenibles, porque cuidar la naturaleza
también es un acto de fe.

Qv Esta Semana Santa, honremos nuestras
costumbres protegiendo la vida y la riqueza natural de
nuestro territorio.

28 de marz
© 2.6 mil - Ver estadisticas [T SRE S et <& 2

dadsasm
G@F SantaMarta

® Qs 127 W

&8 9 Les qusta a gelmartinez28 y otros
1ot ;",’\bd:\'gﬂ'ﬂ‘ dadsasm Resulta que nuestras mamas no eran
pe ylo enfendi “intensas’, eran pioneras de la sostenibilidad. &2 #

Mientras uno aprende tips ecoldgicos en redes sociales,
ellas llevan afos reutilizando bolsas, apagando luces y
lavando el pote de helado para guardar frijoles y
reutilizarlo y reutilizarlo y reutilizarlo.

Feliz Dia de la Madre a las primeras influencers
ambientales. & € @&

fem: mmmeallin: cacfaia M A mmm e e Fimm
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‘ 3 de marzo

= I Voyage
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pemarzo | DE L

reconocimiento cspec al a nuests
ce. Carlos Pinedo po
derazao y compromiso né
futuro de Santa Marta.
por trabajar junto a nosotros
ina ciudad mas sostenible,
dande la proteccién de nuestros
ecosistemas, la educacién
ambiental y el cuidado de nuestra
biodiversidad sigan siendo pilares
del desarrollo.
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REPORTE ACTUALIZACION PAGINA WEB:

2026
* PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2026

* PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2026

* PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.
* PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO

* PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA ANTICORRUPCION.

* INVENTARIO DE SOFWARE.

* PLAN DE VACANTES Y PREVISION DE RECURSOS HUMANOS

* PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

* PLAN DE VACANTES Y PREVISION DE RECURSOS HUMANOS
* PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

* PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS

* INFORME DE AUSTERIDAD EN GASTO PUBLICO

* MAPA DE RIESGOS

VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES

Resolucién N. 765 NOTIFICACION POR AVISO Fernando COMUNIDAD DE CURINCA RECUPERA
S e T Martinez Benjumea ZONA AFECTADA POR BASURAS CON

[restsyteieg APOYO DEL DADSA
Los dias 24 y 31 de diclembre

May 22, 2026 | Noticlas, Sin categoria

May 5, 2026 | Sin categoria

[’
29_Autorequiere_RequiereyN_AP202500284Fernan

dom arga

Por lo tanto durante este periodo

Dadsa anuncia ajustes en horarios y
suspension de tramites durante fin de
afio

Dic 24, 2024 | Home, Naticia

o importante: Modificacién de horarios y

Administrativo de Sostenibilidad Ambiental

VENTANILLA DE NEGOCIOS VERDES

BOLETIN FESTIVAL COMIDA RAPIDADescarga

DADSA impulsa la sostenibilidad con
huerta escolar en el CDI de Timayui

May 5, 2026 | Sin categoria
BOLETIN HUERTA CDI TIMAYUIDescarga INTERVENCION INTEGRAL EN PRO DE
LA RECUPERACION DEL RIO
MANZANARES EN ALREDEDORES DEL

DADSA ordena cierre de

BARRIO EL MAYOR s yiac
establecimiento por captacion ilegal
May 5, 2026 | Sin categoria de agua en Santa Marta
BOLETIN ACTIVIDAD BARRIO EL MAYORDescarga May 5,2026 | Sin categoria
BOLETIN CIERRE FABRICA DE AGUADescarga
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CERO TOLERANCIA AL RUIDO: DADSA
IMPONE ULTIMATUM A COMERCIOS EN
CENTRO HISTORICO Y CORREDOR
UNIVERSITARIO

May 5, 2026 | Sin categoria

BOLETIN CONTROL RUIDO CENTRO

HISTORICODescarga

OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION

1. Accion: Garantizar la transparencia y legalidad en los procesos de
contratacion.

Indicador: % de contratos publicados en el portal de contratacion publica.
R/T: Estos indicadores se les vienen dando cumplimiento en la entidad y se tienen las
evidencias como lo es capacitaciones en el SECOP I, para los contratistas del area juridica
y de contratacion, de igual manera se evidencia en el area un avance en el seguimiento y
publicaciones desde los meses de febrero, marzo, abril, mayo y junio de los expedientes
contractuales. El porcentaje de contratos publicados en el portal de contratacion publica es
del 100%.
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DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

CAI-010-2026 192.000.000,00 $ 15/01/2026 31/12/2026 891702981 SOTO LABORDE Y CIAS. EN C.
CPs-001-2026 42.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 1082861227 HEDERSON DARIO HERNANDEZ DIAZ
CPS-002-2026 39.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 84459208 LUIS FERNANDO CARRILLO YANEZ
CPS-003-2026 30.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 1082867949 MIGUEL ANTONIO MANJARRES MORRON
CPS-004-2026 33.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 1082986193 MARGARITA ROSA ROMERO ROPAIN
CPsS-005-2026 60.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/12/31 1083014272 MARIA ALEJANDRA SANTODOMINGO MENDOZA
CPS-006-2026 33.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 85203775 EDGARDO DE JESUS LEIVA PUERTA
CPS-007-2026 33.000.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 36665795 ERIKA MARTINEZ RENDON

CPsS-008-2026 28.800.000,00 $ 2026/01/13 2026/06/30 1082961386 DIANA MARIA POSTERANO SALCEDO
CPsS-009-2026 183.000.000,00 $ 2026/01/14 2026/12/31 88207920 MARTIN ALONSO DELGADO NOCUA
CPS-011-2026 27.500.000,00 $ 2026/01/15 2026/06/30 1082898454 EVARISTO RAFAEL LOPESIERRA SERRANO
CPS-012-2026 27.500.000,00 $ 2026/01/15 2026/06/30 22487230 OLGA LUCIA BRITO VALENCIA
CPs-013-2026 26.400.000,00 $ 2026/01/15 2026/06/30 26671706 Yerenis Gisella Mercado Buelvas
CPS-014-2026 26.400.000,00 $ 2026/01/15 2026/06/30 1083047378 FELIX JAVIER VARELA MUJICA
CPS-015-2026 26.400.000,00 $ 2026/01/16 2026/06/30 1082988696 EZEQUIEL DE JESUS TABARES MOURAD
CPS-016-2026 697.416.875,00 $ 2026/01/29 2026/05/31 900347158 FUNDACION DESARROLLO COLOMBIA
CPs-017-2026 35.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 12561107 LUIS DEMETRIO VIVES ROVIRA
CPs-018-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1082948364 YANDY REY TORRES VELASQUEZ
CPS-019-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1083020957 ANA LORENA CALDERON ORTIZ
CPS-020-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 26666692 LUZ ESTELLA ZAPATA HERRERA
CPs-021-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 57430889 EDNA MARGARITA NOGUERA QUINONES
CPs-022-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1082965337 DIANA PATRICIA IGUARAN MONTERO
CPS-023-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1004352703 CAROLINA MICHELL MARTINEZ HERRERA
CPS-024-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1082926570 RANDY JESUS PACHECO MARTINEZ
CPsS-025-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1082944034 KEVIN FRANCISCO SMITH BURGOS
CPsS-026-2026 16.500.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1004373330 ANA CECILIA CORREA CORTES
CPS-027-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 43929121 LINA MARGARITA CUELLO DAZA
CPS-028-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1235539272 RITA REBECA BLANCO BERMUDEZ
CPsS-029-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 57299603 GELCHY VANESSA MARTINEZ VARELA
CPsS-030-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1234094487 VALERIA PEREZ AMARIS

CPsS-031-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 36726656 VIVIANA PAOLA SILVA DURAN
CPS-032-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 1134331032 ANA GRACIELA MEJIA BLANQUICET
CPS-033-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 26671934 ANA MARGARITA LOPEZ ROCHA
CPsS-034-2026 16.500.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 85453624 JOSE MAURICIO JOYA DUARTE
CPS-035-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 7633399 RAFAEL SABAS MENDRIZ MORALES
CPS-036-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/25 2026/06/30 36667486 ALEXANDRA BEATRIZ FERNANDEZ JOHNSON
CPS-037-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 84101759 ROGER ALEXANDER MUEGUES PINTO
CPsS-038-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1082916054 JACOBO NICOLAS CHACUTO LOPEZ
CPsS-039-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 85463599 LUIS ENRIQUEZ MEJIA AVILA
CPS-040-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 85471535 JOSE MARIA PRADO CHOLES
CPS-041-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1082958567 KEIT JAVID MULFORD MANJARRES
CPS-042-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 36563637 ZOILA MARIA DIAZ GRANADOS GUERRERO
CPsS-043-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1152217394 SHADIA ANGELICA BERNAL PENA
CPS-044-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1083048513 YURISNEY PAOLA PARDO VILLA
CPS-045-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1003240465 JUAN PABLO RESTREPO GOMEZ
CPS-046-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1083035620 GINA CAMILA ATUNES MENDIVIL
CPS-047-2026 16.500.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 85156019 FARID ALFONSO CABAS CRESPO
CPS-048-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 7142061 ARMANDO JAVIER MALDONADO TEJEDA
CPS-049-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1004373554 ENRIQUE MARIO LOBO JIMENEZ
CPsS-050-2026 35.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 72292499 RAFAEL DE JESUS VILA FONNEGRA
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24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30

CPs-051-2026 36726996 SARA INES ALVAREZ OROZCO
CPsS-052-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 12635942 OTTO JAVIER AVENDARNO CARRILLO
CPS-053-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 1082886108 LILI SANDRITH BORJA CERVANTES
CPS-054-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 31655152 MARISTELLA VASCO LEAL

CPS-055-2026 16.500.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 85463619 YAIR LUIS DURAN POTES

CPS-056-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/26 2026/06/30 7601258 ANDRES ARNALDO VELEZ GALVIS
CPS-057-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 7632034 MAURICIO JAVIER BAQUERO VASCO
CPS-058-2026 16.500.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 9293405 ANTONIO DE JESUS CARDENAS
CPS-059-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1083048223 YOIMAR MANUEL MARQUEZ HINOJOZA
CPsS-060-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1020757081 MARIA FERNANDA GOMEZ HENAO
CPS-061-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1103121822 NATALIA PERCY PENA

CPS-062-2026 17.500.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1004373439 HELIANA MARIA PALACIO CANTILLO
CPS-063-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 85467480 WILSON ANTONIO MEDINA DUQUE
CPS-064-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 26670460 MARGARITA INES RODRIGUEZ MENDEZ
CPS-065-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1062810151 JORDAN ANDRES CABAS ARRIAGA
CPS-066-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1083036663 JOEL DAVID PUERTAS SANCHEZ
CPsS-067-2026 17.500.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1004346036 JUAN PABLO HUGUETT PADILLA
CPS-068-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1152943729 PAULA ANDREA MEZA SIEMPIRA
CPS-069-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1004363678 LORIANIS CAROLINA MARTINEZ CARRASQUILLA
CPS-070-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 12563378 HUGO JOSE MULFORD NATERA
CPS-071-2026 17.500.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 84453997 VICTOR ALFONSO RIATIGA PENARANDA
CPs-072-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 7144724 IVAN ENRIQUE TEJEDA DEL PORTILLO
CPs-073-2026 40.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 901251648 AGENCIAS PRODUCTORA DE MEDIOS SAS
CPS-074-2026 24.000.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 1082889067 LUZ ANGELICA ARRIETA PITA
CPS-075-2026 17.500.000,00 $ 2026/01/27 2026/06/30 85452234 BILLGER PINEDO ROJAS

CPs-076-2026 25.000.000,00 $ 2026/01/28 2026/06/30 72247345 ABDON SEGUNDO PERALTA ATENCIO
CPs-077-2026 20.000.000,00 $ 2026/01/28 2026/06/30 1004463655 ANDREA KARINA ROBLES BERMUDEZ
CPS-078-2026 464.200.000,00 $ 2026/01/28 2026/06/30 901301234 FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO E INNOVACION
CPS-079-2026 31.500.000,00 $ 2026/01/29 2026/06/30 77163810 YONIS JESUS CANTILLO PERPINAN
CPsS-080-2026 14.000.000,00 $ 2026/01/30 2026/06/30 12541440 SANTIAGO TOMAS JIMENEZ MANJARREZ
CPs-081-2026 15.000.000,00 $ 2026/01/30 2026/06/30 12557648 ORLANDO NADER ALBERICCI YOOHAID
CPS-082-2026 22.500.000,00 $ 2026/01/30 2026/06/30 36669750 GUISTY TATIANA PEINADO LEON
CPS-083-2026 17.500.000,00 $ 2026/01/30 2026/06/30 85155901 JAINNER ENRIQUE CANSARIO PACHECO

IPMC-001-2026 16.000.740,00 $ 2026/04/06 10/04/2026 1148700572 ANDRES FELIPE MANJARRES MOLINA

2. Accién: Realizar un andlisis preventivo de los riesgos juridicos que podria
enfrentar el DADSA, evaluando los posibles escenarios de litigio o sancién.
Indicador: Realizar un andlisis preventivo de los riesgos juridicos que podria

enfrentar el DADSA, evaluando los posibles escenarios de litigio o sancion.

NIT |~ RADICADO ~ \PODER: ~ CEDUL ~ No ~ >0 DECONT ~ AUTORIDAD | ~ MPO DE PROC| ~ IPO DE AC( ~ CIALL ~ AEN DEL HECHO GEI ~ HA DE ADM ~ :MAND, ~ ESTADO ACTU - ES GENERADASE - O -1
813006386 47001 33 33 001 2017 00033 00 N/A N/A N/A 0 JUZGADO 1 ADTIVO  ACCION CONSTITACCION POPL 0 SE SOLICITA QUE SE PR 16/07/2019 NAYIBE RC PROCESO ARCHIV PROCESO ARCHIVA OTRC
819006386 47 001 3333 002 2010 00776 00 NfA N/A NfA CONTRATO PRIJUZGADO 1 ADTIVO  ACCION CONSTITACCION POPL 0 SE SOLICITA QUE SE PR 27/07/2018 JAIME COF POR MEDIO DE Al MEDIANTE ESCRITC OTRC

819006386 47 001 3333 002 2018 00142 00 MARGARIT 1,083E+09

2E+05

CONTRATO PRIJUZGADO 2 ADTIVO

ACCION CONSTITACCION POPL

0 SE SOLICITA DECLARAF  7/05/2018 NAYIBE RC ALCALDIA DISTRI” MEDIANTE AUTO D OTRC

819006386 47 001 2331 001 2006 00871 00 N/A N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADO 3 ADTIVO  ACCION CONSTITACCION POPL 0 DEMOLICION DE CONS 13/02/2017 LUIS DEVIATLA DE PARQUES11 de septiembre de OTRC
819006386 47 001 33 33 004 2015 00066 OCN/A N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADO 9 ADTIVO  ACCION CONSTITACCION POPL 0 PROTECCION DE LOSC 19/07/2018 ANA GUILLEL 12/2/2025 SE 1 EL 12/2/2025 SE NC OTRC
819006386 47 001 33 33 004 2014 0023 10(NfA N/A NfA CONTRATO PRIJUZGADO 9 ADTIVO  ACCION CONSTITACCION POPL 0 LAACCION VERSA SOB ND PROCURAIL EL 20/11/2024 CCEL 20/11/2024 CON OTRC
819006386 47 0013 3330 004 2013 00216 ON/A N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADQ 4 ADTIVO ~ ACCION CONSTITACCION POPL 0 SE PRETENDE ELPAGQ  9/03/2017 ANA MARI. EL 18/2/2025 PRCMEDIANTE AUTO D OTRC
813006386 47 001 3333 005 2015 00091 00 N/A N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADO 5 ADTIVO  ACCION CONSTITACCION POPL 0 SE SOLICITA LA PROTE! 23/01/2017 JUAN DAVIMEDIANTE AUTO MEDIANTE AUTO D OTRC
819006386 47 001 3333 005 2015 00103 00 NfA N/A N/A  CONTRATO PRITRIBUNAL ADMINISTR; ORDINARIO NULIDAD Y R 0 SE PRETENDE LA DECLs ND POSTOBOM SE NEGARON LAS ND OTRC
819006386 47 001 3333 005 2014 00361 00 MARGARIT 1,083E409 3E+05 CONTRATO PRIJUZGADO NOVENO AD ORDINARIO REPARACION  1E+08 SE PRETENDE LA DECL: 42933 ANTONIO . MEDIANTE AUTO ACTUALMENTE EL I CONT
819006386 47 001 3333 006 2014 00341 00 MARGARIT 1,083£+09 3E+05 CONTRATO PRIJUZGADO 8 ADTIVO  ORDINARIO REPARACION  3E+08 SE SOLICITA LA DECLAF 17/02/2015 LEANDRO ' SE REMITIO INFO SE PROGRAMO AUL OTRC
818006386 2012 00053 00 N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADO 8 ADTIVO ~ ACCION CONSTITACCION POPL 0 SOLICITA QUE SE TOM ND PROCURAILFALLO AL DESPACHO SENT OTRC
819006386 2005 00361 00 N/A NfA  CONTRATO PRIJUZGADO 7 ADTIVO  CONSTITUCIONA ACCION POPL 0 RECUPERACION RIO M 28/02/2015 RAUL GUA FALLO AL DESPACHO PARZ OTRC
819006386 2016 00208 00 N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADOQ 7 ADTIVO  CONSTITUCIONA ACCION POPL 0 QUE SE DECLARE LA NIND PROCURAIL FALLO TIENE SENTENCIA EOTRC

813006386 47-001-3333-002-2019-00086- MARGARIT 1,083E+09

3E+05

CONTRATO PRIJUZGADO SEGUNDO Al ORDINARIO NULIDAD YRl 5E+08 Que se declare la nulid:

8/08/2019 HAZBIU AL EN FECHA 29/1/2 EN FECHA 29/1/202 OTRC

819006386 47-001-3333-005-2010-00684-L NfA N/A NfA CONTRATO PRIJUZGADO 5 ADMINISTF CONSTITUCIONA ACCION POPL 0 Se Solicita la suspendic 15/03/2017 GERARDO . MEDIANTE AUTO MEDIANTE AUTO D OTRC
819006386 47-001-3333-002-2019-00035-C N/A N/A N/A  CONTRATQ PRIJUZGADQ SEGUNDQ AL ORDINARIO NULIDAD SIM 0 SE PRETENDE LANULIL 28/03/2019 ACOPLAST EL DESPACHO NQ SOLICITA EL DEMAT OTRC
813006386 47-001-3333-002-2019-00035-L NfA N/A  CONTRATO PRIJUZGADO SEGUNDO AL CONSTITUCIONA ACCION POPL 0 Se amparen los derech  15/03/2018 ANGELICA en fecha 18 de fel en fecha 05 de FEBI OTRC
819006386 47001-33332019-005400 N/A N/A NfA CONTRATO PRIJUZGADO PRIMERO AD ACCION CONSTITACCION POPL 0 SE PRETENDE LAPROT  5/03/2019 JEFERSON PENDIENTE PARA SE CONTESTO LA At OTRC

819006386 47 001 3333 009 2020 00017 00 MARGARIT 1,083E+09

3E+05

CONTRATO PRIJUZGADO NOVENO AD' CONSTITUCIONA ACCION POPL 0 Que se amparen lo der

4/12/2020 ALEXANDE MEDIANTE AUTO MEDIANTE AUTO D OTRC

819006386 47-001 3333-005-2020-00057-C NfA N/A N/A  CONTRATQ PRIJUZGADO DECIMO ADNORDINARIO REPARACION  8E+07 Dar aplicacion de la Ac  22/01/2021 TORONTQ SE DICTO SENTEN MEDIANTE AUTO D OTRC
819006386 47 001 3333 002 2019 00248 00 N/A N/A N/A  CONTRATO PRIJUZGADO 2 ADTIVO  ORDINARIO NULIDAD SIM 0 DECLARAR LA NULIDAL  9/08/201% MAURICIO MEDIANTE AUTO MEDIANTE AUTO D OTRC
819006386 47 001 3333 006 2016 00073 01 NfA N/A NfA CONTRATO PRIJUZGADO 6 ADMINISTF CONSTITUCIONA ACCION POPL 0 SE PRETENDE LAPROT  7/08/2016 JOSE MANI MEDIANTE AUTO MEDIANTE AUTO D OTRC
819006386 470014189-004-2021-01010-00 MARGARIT 1,083£+09 3E+05 CONTRATO PRIJUZGADO CUARTO DE ISINGULAR EJECUTIVO 0 Pago de la factura de v 15/12/2021 LOGISTICA MEDIANTE AUTO MEDIANTE AUTQ DLOTR! G

FINANCIERA Y CONTABLE
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ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
" DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

3. Accibn: Garantizar la transparencia y legalidad en la gestion de los recursos
financieros

Indicador: % de cumplimiento del presupuesto anual

Ejecucion Primer Trimestre del afio

ALCALDIA DE SANTA MARTA

INGRESOS 9.267.T11.799| 9.267.7T11.799| 1.960.927 623| 623.253.314] 531.529.322| 3.115.710.2%: 6.152.001.54
1 INGRESOS CORRIENTES 7.319.349.592| 7.319.34 195.675.029] 460.750.531| 455 641.373] 1125 601.026] 6.193.748.56
.1.01 INGRESOS TRIBEUTARIOS 1416.463.372| 1.416.46 7.353.801] 128.746.745] 17.509.050| 153.609.596| 1262 §53.77 rd
.1.01.02 PUESTOS INDIRECTOS 1416 463, 372 1.416.4 735360 25, 746, 745 17.503.050 153,603,536 1262 853,776 b
1.01.02 201 PTO FUELICIDAD EXTERIOR YISUY 146,463,372 1.416.463.572 7.353.60 25, 746,745 17.503.050 153,609,556 1262 853776 b
1.0 GRESOS MO TRIEUTARIOS 5.902 586220 5.502.586.220] 166.321228) 532003 786] 438132323 971.951.430 4.930.534. 730 |52
1020 SASY DERECHOS ADMIMISTRATI 4 312 886,220 4. 512 856, 220) 52448 786 213809722 435132 323 704.390.53 3.605.495.353 [5x4
1.02.02.036.103 | LICEMCIA AMBIEMTAL 53.847.625 53.647.625 a a a a 53.847.625 0
.1.02.02.036.104 | MEDIDAS DE MAMNEJO AMBIENTAL 1.074.107. 561 1.074.107. 56 15.407. 964 20.005.000 175.304.413 210.717. 383 G63.390.178] 200
02.02.036.105 | CONCESION DE AGLIAS SUETERRA 281.003.551 28100355 13.306.575 i i 13.306.575 2ETEIE.ETI] 5
1.02.02.036.106 | OTROS INST.MANEJO-CONTROL Al 357.524.535 357.524.535 a 437 726 4.027.052 . 464505 353.059.727 T
1.02.02.036.107 | TRANSP. DISPOSICION FINAL ESCO 241431917 241431917 T.353.60 Bd.634.015 27.664.233 99.652. 115 W7 4
.1.02.02.036.108 | OCUPACION DE CAUSES 11.393.733 11.393.739 a a a a EEENEE) IES
1.02.02.036.103 | APROVECHAMIENTIO FORESTAL 52131532 52131532 3151635 4412 283 196,455 T.TE0.409 dd 37123 15
1.02.02.036. 110 | PLAN DE CONTINGEMCIAS 133.125.945 133125945 a a 4. 637,550 4. 637,550 126428395 4
.1.02.02.036.112_| SEGUIMIENTO AMBIEMTAL 203.595.823 203.595.823 a 5.551650 36.603.573 42.161.223 161.434.600
1.02.02.036.115 | PERMISO DE VERTIMIENTCOS 25,735,375 25.798.375 a a 12.526.500 12.526.500 15271575
1.02.02.036. 114 | PERMISO DE EMISIONES ATMOSFER 25,335,300 25.338.30 a a 1415253 4152, 33 1155963
.1.02.02.036.115 | PROSPECCION DE AGUAS SUBTERH 21.154.508 2115450 a a 13.306.875 13.306.875 T.6T7.930
1.02.02.036. 116 | VIABILIDADES AMBIEMTALES 262 973.578 262.973.57 10.225. 266 43.597.540 0. 145,40 93.9T12ET 169.002 35
1.02.02.036.117 | TASA PORUSO DE AGLA 593,322,229 5333 a a 1.6d48.574 1.648.574 551473655
11.02.02.036.118_| REGISTRO DE ELEMENTOS PUBLICIH 425.978.570 425.975.57 3.003.222 3.314.513 36.468. 233 4. 756 265 3TT.132.302
1.02.02.036.119 | COMPENSACIONES S50.128.073 S50128.07 a B5. 556 656 T1151.655 137.008. 354 413,113,683
1.02.03 MULTASY SAMCIONES 42 240.922 42.240.922 a 15.534 033 a 13.534.0393 28.706.523
.1.02.03.00 LTASY SANCIONES 42 240.922 42.240.922 i 13.534.093 i 13.534.093 28, 706.529
1.02.03.001.13 CIONES SAMTARIAS 8.387.549 §.357.54 a a a a §.387.549
1.02.03.001.14 DAS PREVENTIVAS 33.8593.373 33.653.3T a 13.534 033 0 13.534.033 20.313.250
1020 RIELICIONES 530, 000.000 . 590.000. 00 35,8672 44 £.134. 064 a 254, 056506 . 335,953,494
1.02.01.005 RIELCIONES DIVERSAS 530, 000.000 . 590.000.00 35,5672 44 5.134.064 a 254, 056506 . 335,933,494
1.02.01.005. 64 RIEUCION SECTOR ELECTRICO 530, 000.000 .590.000.00 35,5672 44 5.134.064 a 254, 056506 335,933,494
1.02.01.005.64.0 ERADDRES DE ENERGIHA CONVH 530, 000.000 . 530.000. 00 35,572 44 5.134.064 a 254, 056506 . 335,933,494
. URSOS OE CAPITAL 1906, 121. 284 1.906. 121, 254 1765.252.594] 145 965 630 T5.887.943 990,909, 233 -63.957.943
2.0 TES FINANCIERDS 1227.337.213 1227 337,21 1.227. 337,219 a0 a0 227,337,213 a0
L2020 ECIMIENTOS PUBLICOS 1227 337219 1227 337219 1227 337 219 a a [ 227.357.219 a
.2.02.01.001 ClAL LIBRE DESTINACIO B6E.173.173 BEE.1TIAT: G658 173179 a a BE6E.173.179 a
.2.02.01.002 ClAL DESTIMNACION ESPE 553.155.040 553,155, 0 559.155.040 0 0 553.155. 040 0
L2.03 RACION DE CARTERA G785, 75065 G785, T84, 065 S3T.915.575] 148968 630 T5.887.943 TE2 772004 -63.957.943
.05.04 EUSUARIDS G785, 754065 G785, T84, 065 S3T.915.575] 148968 630 T5.887.949 TE2 772004 -63.967.943
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

[Padsa

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

EJECUCDODN PRESUPUESTALDE GASTOS A 31DE MARZO
2026
APROPRACDN APROPRCDN ORDEN DE

CCPET DESCRPCDN NTRL DEFNINA. CDP CRP PAGO PAGOS % EJEC
2 GASTOS 9267711799 9267711799 3800790 364 3783701769 1156 241056 1148241056 40 8%
21 GASTOS DE FUNCDNAM ENTO 4235140 891 4235140 891 1522973489 1505884 894 700 691056 700 691056| 356%
211 GASTOS DE PERSONAL 1528 178 953 1528 178 953 218916 076 218916 076 218916 076 218916 076| 14 3%
21101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1528 178 953 1528 178 953 218916 076 218916 076 218916 076 218916 076| 14 3%
2110101 FACTORES CONSTIUTNOS DE SALARD 1098100 415 1098100 415 157 858 906 157 858 906 157 858 906 157858 906| U AS
2110101001 FACTORES SALARRLES COMUNES 1098100 415 1098100 415 157 858 906 157 858 906 157 858 906 157858 906| U A%
211010100101 SUELDO BASILO 847438 23] 847438 23] 150 758 582 150 758 582 150 758 582 150 758 582| 178%
211010100105 AUXILD DE TRANSPORTE 3526872 3526872 1494 570 1494 570 1494 570 1494570 42A%
211010100106 PRMA DE SERVED 39686291 39686291 0 0 0 0 00%
211010100107 BONFLACDN POR SERVIE DS PRESTADO 53429761 53429.6] 5605754 5605754 55605754 5605754 105%
211010100108 PRESTACDNES SOCRLES 154 019 260 154 019 260 0 0 0 0 00%
21101010010801 PRMA DE NAVDAD 97458243 97458243 0 0 0 0 00%
2110101p010802 PRMA DE VACACDNES 56561017 56561017 0 0 0 0 00%
2110102 CONTRBUCDNES NHERENTES A NOMNA 377 381931 377 381931 61057 170 61057 170 61057 170 61057 170 16 2%
2110102001 APORTES SEGURDAD SOCRL PENSDNES 76377873 76377873 18814 689 18814 689 18814 689 18814 689 24 6%
2110102002 APORTES SEGURDAD SOCRL EN SALUD 69451482 69451482 12364 48] 12364 481 12364 487 12364481 118%
2110102003 APORTES DE CESANTRS 940895694 94089694 0 0 0 0 00%
2110102004 APORTES CAJA COMPENSACDN FAMILRR 32900467 32900 467 6052300 6052300 6052300 6052300| 1BA%
2110102005 APORTES GENERALES RESGO S LABORALES 63387760 63387760 16257200 16257200 16257200 16257200| 256%
2110102006 APORTES AL LBF 24 677985 24 677985 4539500 4539500 4539500 4539500 184A%
2110102007 APORTES AL SENA 4150 962 4150 962 757500 757500 757500 757500 18 2%
2110102008 APORTES A LA ESAP 4116 613 4116 613 757500 757500 757500 757500| 18A4%
2110102009 APORTES ESCUELAS NDUSTRRLES/ITEC 8229095 8229095 1514 000 1514 000 1514 000 1514 000 1BA%
2110103 REMUNERACDN NO CONSTIT'.F SALARRAL 52696 607 52696 607 0 0 0 0 00%
2110103001 PRESTACDNES SOCRLES 52696 607 52696 607 0 0 0 0] 0p%
211010300101 VACACDNES 43086501 43086501 0 0 0 0 00%
211010300103 BONFLACDN ESPECRL DE RECREACDN 95610 106 9610 106 0 0 0 0] o0p%
212 ADQUISE DN DE BENES Y SERVED S 2437497624 2437497624 1297 162 287 1280 073692 474 879 854 474 879 854| 525%
21201 ADQUIBSIE DN ACTNOS NO FNANCEROS 41066 405 41066 405 0 0 0 0 00%
2120101 ACTNVOS FIOS 41066 405 41066 405 0 0 0 0 00%
2120101004 ACTNOS FUOSNO CLASIFC/MAQ YEQ . 41066 405 41066 405 0 0 0 0 00%
212010100401 MUEBLES NSTRUM MUSTALES Y DEPORTE 41066 405 41066 405 0 0 0 0 00%
21201010040101 |MUEBLES 41066 405 41066 405 0 0 0 0f 0p%
2120101004010102 |[MUEBLES UTLZADO EN LA OFCNA 2746366 2746366 0 0 0 0 00%
2120101004010104 |[OTROSMUEBLESNCP. 38320 039 38320039 0 0 0 0 00%
21202 ADQUISEDNES D FERENTES DEACTWVOS 2396 431219 2396 431219 1297 162 287 1280 073692 474 879 854 474 879 854 534%
2120202 ADQUISE DN DE SERVED S 2396 431219 2396 431219 1297 162 287 1280 073692 474 879 854 474 879 854 534%
2120202006 ALOJAM ENTOS TRANSP ELEC GAS AGUA 619 394 880 619 394 880 286 950 486 269861891 74961891 74 961891 436%
212020200601 SERVE DS PUBLLOS 74041913 74041913 6361891 6361897 6361897 6361891 86%
212020200602 COMUNILACDN Y TRANSPORTE 10427527 10 427527 0 0 0 0f 00%
212020200603 MANTENM ENTO COMBUSTBLES Y LUBRTL 5082239 5082239 0 0 0 0 00%
212020200604 MPRESOSY PUBLCACDNES 6392189 6392189 0 0 0 0 00%
212020200605 DOTACDN DE NSTALACDNES 10 384 923 10 384 923 0 0 0 0 00%
212020200606 ARRENDAM ENTO S 192000000 192000000 192000000 192000000 48000000 48000000| 0V00%
212020200607 SEGURO S 4280 994 4280994 0 0 0 0 00%
212020200608 OTROS GASTOS EN ADQUBELDN 253097771 253097771 88588 595 71500000 20600000 20 600000| 282%
212020200609 BENESTAR SOCRL 63687324 63687324 0 0 0 0 00%
2120202007 SERV FNANCEROS NMOBI Y CONEXOS 32053197 32053197 6193995 6193995 6193995 6193995| 193%
212020200701 SERV FNANCEROS,NMOBIL Y CONEXOS 32053197 32053197 6193995 61933995 6193995 6193995| 193%
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ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa
Distrito Turistico, Cultural e Historico

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

" DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
SERVI DS PERSONALES NDRECTOS 1688597362 1688597362] 1000705099 1000705099 390 411267 390 411261 593%
HONORARD S PRO FESD NALES 1301367946 1301367946 728304 822 728304 822 285604 822 285604 822| 560%
REMUNERACDN SERVEDS TECNLOS 387229416 387229416 272400277 272400277 104806439 104806439 70 3%
VATLOS FUNCONARDS EN COMBSDN 56 385780 56 385780 3312707 332707 332707 332707 59%
VRTLOS Y GASTOS DE VRJE 56385.780 56385780 3312707 3312707 3312707 3312707 59%
TRANSFERENCRAS CORRENTES 254784 186 254784 186 0 0 0 0 00%
SENTENCIAS Y CONCILACDNES 254784 186 254784 186 0 0 0 0 00%
FALLOS NACDNALES 254784 186 254784 186 0 0 0 0 00%
SENTENCES 245605540 245605940 0 0 0 o] ops
VGENCRS EXPRADAS 5178246 5178246 0 0 0 o] ops
GASTOS TRBUTOSMULTAS SANCDN MORA 1 680 128 14 680 128 6895126 6895126 6895126 6895126| 470%
CONTRBUCDNES 14 680 128 14 680 128 6895126 6895126 6895126 6895126 470%
CUOTA DE FSCALZACDN Y AUDITTAJE 14 580 128 14 580 128 6895126 6895126 6895126 6895126 470%
GASTOS DE NVERSDN 5032570 908 5032570 908] 2277816875 2277816875 455550 000| 447550 000] 453%
ADQUST DN DE BENES Y SERVEDS 5032570 908 5032570 908] 2277816875 2277816875 455550 000| 447550 000] 4533
ADQUST DNES D FERENTES DEACTNOS 5032570 908 5032570 908] 2277816875 2277816875 455550 000] 447550 000] 453%
MATERBLES Y SUM NSTROS 987974723 987974723]  300000000] 300000000 0 o[ 304%
OTROS BENES TRANSPORTABLES 987974 723 987974723] _ 300000000] 300000000 0 0| 304%
Gestbn htegraldelmcurso hidrico com o transfom adorde vidas 331071873 331071873 0 0 0 o| ops
T pEn entachn delpmtocoD de m onkor=o de hun edaks y acuferos del 20000500 20000500 ) ) ) o ops
distrito de Santa M arta
Phnde Manep Am bentaldelAcuifero de Santa Marta 271071873 271071873 0 0 0 0 00%
0 mlenan nto territpralakededorde bs ecosisten as estatégicos 11000000 11000 000 0 0 0 o| ops
Sisten  bealde dreas proteg dlas,pnes de m ane an bentalde 1500 500 1000 500 0 0 o ol o0ps
hum edaks y parques ecobgicos distritakes
Fortakcin nto de b educachn am bentalpam tansfom arconcencias 1000000 1000000 0 0 0 o] ops
T pEn entackn de estrmtegas de partepackn com unfarh en h gestén 1500 500 1500 500 . . . ol 0ps
ntegralde bs resduos s6ldos
Mejpram iento de la calidad delaire deldistrito de Santa M arta 70000000 70000000 0 0 [ 0| 0p%
PEan de descoan hacdbn de ru}lio,contmLa s em sbnes contam hantes 70000000 70000000 0 0 o 0 00%
delaie y reduccin de ks em Bbnesde CO 2
SStem a de V g danch de B Caldad deld e 0 0 0 0 0 0] ons
Proteccidn De La Fauna Y Fbra Sivestre 0 0 0 0 0 0| 0p%
Accbnes de controldeltrafico de fauna y fbra sivestre 0 0 0 0 0 0 00%
Renacin ento de I fbora de Ja ciidad de Santam arta 20000000 20000000 0 0 0 o| ops
Hectareas de bosques umanos hcorporadas, catabgo de solicbnes
basadasen b naturakza,banco de sem ilas,prom ocin de dreas verdes 20000000 20000000 0 0 0 0 00%
urbanas,

T pEm entachn de estmieg s de adaptachn y m Egachn alcan b 7502850 7502850 o o o ol omc
clin atico

Accines de adaptacin y m kgachn delcam b clin atio 14 902 850 14902 850 0 0 0 o ops
Saneam Ento Basio y Mepmn nto AnbEntalTmnsiemnch del 530000000 530000000 300000000( 300000000 0 o| sese
SectorE¥ctrico

;:‘iﬂj"m“smy Mepzmm £nto AmbEntalTmnsierenci delSector 530000000 530000000 300000000 300000000 0 0| s66%
ADQUEST DN DE SERVEDS 4044596185 4044596185 1977816 875] 1977816 875] 455550 000| 447550 000] 489%
Servicios prestados a las em presas y servicios de poduccidn 4044596185 4044596185 1977 816 875 1977 816 875 455550000 447550 000| 489%
0 s servicios profesionaks, thenicos y em presariaks ncp. 2666096185 2666096185 1033200000| 1033200000 325400000 317400 000| 388%
Gestbn htegraldelmcurso hidrico com o tansfom adorde vidas 262281273 262 281273 0 0 ) o| ops
Phn de Maned Am bentaldelAcuifero de Santa Marta 207281273 207281273 0 0 0 0 00%
T pBn entachn delpmtocoD de m onkoreo de hum edabs y acueros del 5500500 5500000 5 5 5 ol 0ps
ditrito de Santa M arta

Sectores pmoductivos transfom ando positivam ente elam biente sam ard 14 950 000 14 950 000 49000000 49000000 14800000 14.800000( 0p%
Fortakedn #nto de & ventanih D strialde Negocds verdes, In puko de & 14 950 D00 14 950 D00 49000000 49000000 14800000 14800000| 0p%
transfom achn productiva en h ciidad de Santa Marta

Forakein Ento de B educachn anbintalpam tmnsfom arconcknchs 220 220 000 220 220 000 145500000 145500000 53700000 48700000| 663
Tn pEm entachn de b polita publra distrialde educacin am bental 220 220 000 220 220 000 145500000 145500000 53700000 48700000 661
Estmategi de vigiancia y contzolam biental 1410 050 000 1410 050 000 738700 000| 738700 000| 256900000 253900000| 524%
Constiicn de una estrateg i de vigianch y controlam biental 1410 050 000 1410 050 000 738700 000 738700000 256900000 253900000 524%
Mepram Ento de h caldad delaie deldistrito de Santa Marta 52000000 52000000 0 0 0 o| ops
Phn c‘ie desconLaf\ hacbn de ‘ﬂJv,dO,COnL!Ola Bsem sbnes contam hantes 26000000 26000000 0 0 0 0 00%
delaire y reducciHn de ks em sbnesde CO 2

Sitem a de Vigianck de b Caldad delA ire 26000000 26000000 0 0 0 0 00%
Pmtecc®n De La Fauna Y Fbm Sivests 1000000 1000000 0 0 0 o[ ops
Accines de contmldeltrdfio de fauna y fbra sivestre 11000000 11000000 0 0 0 o ops
R Hn hsticbnaldelDADSA 45318 856 45318 856 0 0 0 o] ops
RCCSU"JCCUY.BCDH TstiucbnaldelDADSA e in pkm entacin de estrategas 4538856 4538856 0 0 0 0 00%
de Fortakcin Ento hstiucibnal

Saneam Ento> Basio y Mepmn Ento AnbEntallmnsiemnch del 530000000 530000000 100000000 100000000 0 o| 19
SectorE Ectrico

Sanean ento Basto y Mepram ento An bentalTmnskrench delsector 530000 500 530000 500 100000000 100000500 ) o
EEctrico.

T pEm entachn de estrateg s de adaptachn y m Egackn alcan b 20276057 20276057 0 o . =y
clin atico

htervenciones para b adaptachn y m tigacin alcam bb clin atio 14902 850 14902 850 0 0 0 o ops
Phn de Accbn para eluso de energas Renovab ks 5373207 5373207 0 0 0 0 00%
Servicios Logisticos, Transporte y A ctividades Conexas 1378500 000 1378500 000 944 616 875 944 616 875| 130 150 000 130 150 000| 68 5%
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ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa

Distrito Turistico, Cultural e Historico
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Ejecucion Segundo Trimestre del afio

9.267.71.799| 9.267.711.799] 1.960.927.623| 623.253.314] 531.529.322| 788.127.018] 1.597.045.403] 506. 6.007.155.940]  3.260.555.859
.319.349.592| 7.31 I .750. 455.641.373| 713.257.282|  1.512.447.768] X 3.757.581.692| 3.561.767.900
17.509.050| 73.176.628 110.854.300] . 387.415.143] _ 1.029.048.223

o
INGRESDS CORRIENTES

INGRESDS TRIBUTARIOS X i . 353, 746,
IMPUESTOS INDIFECTOS L 3 . 128, 110,554,300}
|IMF TS PUBLICIDAD EXTERIOR VISU 110,554 300}
[INGRESOS N0 TREWTARIDS . 3 ] 735,132,329 1401593459 F53.001.18
TASAS"Y DERECHOS ADMINISTRATE 52.445.766] _213.609.722 438,132,352 1275.225098]  229.418.45
LICENCIA AMEIENTAL [ 0f 0l
{ | MEDIDAS DE MANEJD AMEIENTAL 15.407.564] 0,005 00D 75304 419) ETi406 @' 71380
CONCESION OE AGUAS SUBTERRA 13.306.57 [ 0l 14.357.423)
OTROS INST.MANEJO-CONTROL Al 437.725) 4.027.052 2.766.432) 1750.952
TRANSP. DISPOSICION FNAL ESCD 733601 B.634.01 £3.207.51 55 78] 2
OCUPACION OE CAUSES of 0
APEOVECHAMIENTIO FORESTAL 3151635 4.412.25 614,969 Bix
10| PLAN DE CONTNGENCIAS 3%
H IENTO AMEIENTAL 555165 55.848.604 B
113 150 DE VERTIMENTOS 25.795.375 25.798.375)
14| 150 OE EMISIONES ATMOSFER] 25536300 25,338,500}
115 | PROSPECCIONDOE AGUAS SUBTER 21154.808 21.184.508
16| IABILIDADES AMBIENTALES 262.973.575) 262,373,579 10.225.286]  43.537.54
i7_|TASA POR USODE AGLA 553.372.225] _ 53.322.229)
118 | REGISTAO DE ELEMENTOS PUELICH 425,975,500 425.978.570) 331481 .
5 |EOMPENSACIONES 5 5.556.685) 7115169
IULTAS" SANCIONES 15.534.03
IULTASY SANCIONES 15.534.05
‘SANCIONES SANTARIAS 350181
|MEDIAS PREVENTIVAS 55
CONTRIBUCIONES ] ] ] ] T26.368.370]  1zasezeee| L
CONTRIBUCIONES DVERSAS L . . . L 126.368.370]  122.502.682 L
005.64_| CONTRIBUCION SECTOR ELECTRIC 126.368.3710)
. 01.005.64.0] GENERADIORES DE ENERGIA CORVH . 05 1522597 126.360.570]  1za.50z.60] 955,450,005
|RECURSOS DE CAPITAL 1506 121.284 &3 75,657,943 74.855.736] 64.537 635} 33,537 64d 7 -343.452.964]
EXCEDENTES FINANCIERDS 227.337.219 z
] ESTABLECIMIENTCS FUBLICTS 1227357.218] 1227
BES. 666,179,179 [
5551

1022, 343,452,964 1
1022.237.023] 343452864 15t%

FEEE

.02.01.001 PROP.IMICIAL LIERE DESTINACIO
[120201002 PROPIMICIAL DESTINACION ESPE 553 158.040 553 158 040} 553 155 040}
.| ECLIPERACION DE CARTERA E78, 7. 0BS| E78. 784, 065 S37I15.375] 148,968 63 75,887,949 74,863, 736) £4.597 635 99,997 644
04 E LISUARIOS 678 Tad.065] 675 784 065] 537.915.375| 146958 63 75.867.949]  74.869.736] £4.537 635) 33,397 644
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ALCALDIA DE SANTA MARTA %a dsa
Distrito Turistico, Cultural e Historico

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

DEPARTAMENTO ADMN STRATNVO DISTRITAL DE SOSTEN BILDAD AMBENTAL "DADSA"
819006 3866
EJECUCDN PRESUPUESTAL DE GASTOS A 30 DE JUND
2026
CCPET DESCRPCDN BEEO DTG APROPRCDN CDP CRP ORDEN DE PAGOS % EJEC
NTRL DEFNITWVA . PAGO

2 GASTOS 9267711799 9267711799 4914730 75Y 4912330751 3478703390 3513895203| 530%
21 GASTOS DE FUNCDNAM ENTO 4235140 891 4235140 891 1925055876 1934 655876 1670 086 514 1638486 514| 457%
211 GASTOS DE PERSONAL 1528 178 953 1528 178 953 523076606 523076 606 523076 606 523076606( 342%
21101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1528 178 953 1528 178 953 523076606 523076 606 523076606 523076606( 342%
2110101 FACTORES CONSTIUTNVOS DE SALARD 1098100 415 1098100 415 371057076 371057076 371057076 371057076 338%
2110101001 FACTORES SALARRLES COMUNES 1098100 415 1098100 415 371057076 371057076 371057076 371057076| 338%
211010100101 SUELDO BASLO 84743823 84743823 314 152556 314 152556 34 52556 34 52556 371
211010100105 AUXLD DE TRANSPORTE 3526872 3526872 2623801 25623801 2623807 2623801 74 A%
211010100106 PRMA DE SERVLD 3968629 395686291 24758727 24 758727 24758727 24758727 62A%
211010100107 BONFLACDN POR SERVED S PRESTADO 5342976 5342976 15072992 15072992 15072992 15072992| 282%
211010100108 PRESTACDNES SOCRLES 154 019 260 154019 260 14449000 14449000 14449000 14 449000 9A%
21101010010801 PRMA DE NAVDAD 97458243 97458243 0 0 0 o] ops
21101010010802 PRMA DE VACACDNES 56561017 56561017 14449000 14449000 14449000 14449000 255%
2110102 CONTRBUCDNES NHERENTES A NOMNA 377 381931 377 381931 127 847 387 127 847 387 127 847 387 127847 387 339%
2110102001 APORTES SEGURDAD SOCRL PENSDNES 76377873 76377873 37368459 37368459 37368459 37368459 489%
2110102002 APORTES SEGURDAD SOCRL EN SALUD 69451482 69451482 250590928 25059928 25059928 25059928| 361
2110102003 APORTES DE CESANTERS 940895694 94089694 0 0 0 o] ops
2110102004 APORTES CAJA COMPENSACDN FAMLRR 32900467 32900467 12164 200 2164200 12164200 12164200 370%
2110102005 APORTES GENERALES RESGOS LABORALES 63387760 63387760 38043300 38043300 38043300 38043300] 600%
2110102006 APORTES AL TBF 24 6771985 24 671985 9123800 9123800 9123800 9123800] 370%
2110102007 APORTES AL SENA 4150 962 4150 962 1522400 1522400 1522400 1522400] 367%
2110102008 APORTES A LA ESAP 416 613 411663 1522400 1522400 1522400 1522400] 370%
2110102009 APORTES ESCUELAS NDUSTRRLES/ITEC 8229095 8229095 3042300 3042900 3042900 3042900| 370%
2110103 REMUNERACDN NO CONSTI.F SALARRAL 52696607 52696 607 24172143 24 172 143 2417243 24 172143| 459%
2110103001 PRESTACDNES SOCRLES 52696607 52696607 24172143 24172 43 24172143 24172143 459%
211010300101 VACACDNES 43086501 43086507 21282343 21282343 21282343 21282343 49A%
211010300103 BONFLACDN ESPECRL DE RECREACDN 9610106 9610 06 2889800 2889800 2889800 2889500 30
212 ADQUISET DN DE BENES Y SERVEDS 2437497624 2437497624 1375764 144 1385364 144 1120 794 782 1089 194 782| 568%
21201 ADQUESE DN ACTVOS NO FNANCEROS 41066 405 41066405 0 0 0 0] 0p%
2120101 ACTWOS FUOS 41066405 41066 405 0 0 0 0] o0p%
2120101004 ACTVOS FUOSNO CLASFC/MAQ YEQ . 41066 405 41066 405 0 0 0 0| 0p0%
212010100401 MUEBLES NSTRUM MUSITALES Y DEPORTE 41066 405 41066405 0 0 0 0| 0p%
2120101004 0101 MUEBLES 41066405 41066 405 0 0 0 0| 0p%
2120101004 010102 MUEBLES UTLEZADO EN LA OFCNA 2746366 2746366 0 0 0 o] ops
2120101004 010104 OTROS MUEBLESNC P. 38320 039 38320039 0 0 0 o ops
21202 ADQUISLDNES D FERENTES DEACTWOS 2396 431219 2396431219 1375764 144 1385364 144 1120 794 782 1089 194 782| 578%
2120202 ADQUIST DN DE SERVED S 2396 431219 2396 431219 1375764 144 1385364 144 1120 794 782 1089 194 782| 578%
2120202006 ALOJAM ENTOS TRANSP ELEC GAS AGUA 619 394 880 619 394 880 336161594 336161594 171160 873 148860 873| 543%
212020200601 SERVL DS PUBLLOS 7404191 74041913 11660 873 1660 873 11660 873 1660 873 1577%
212020200602 COMUNTACDN Y TRANSPORTE 10 427527 10 427527 0 0 0 o[ ops
212020200603 MANTENM ENTO COMBUSTBLES Y LUBRL 5082239 5082239 0 0 0 0] ops
212020200604 MPRESOS Y PUBLCACDNES 6392189 6392189 0 0 0 0| 0p0%
212020200605 DOTACDN DE NSTALACDNES 10 384 923 10 384 923 0 0 0 o ops
212020200606 ARRENDAM ENTO S 192000000 192000000 192000000 192000000 96000000 80000000| 1000%
212020200607 SEGURO S 4280994 4280994 0 0 0 o[ ops
212020200608 OTROS GASTOS EN ADQUBLDN 253097171 2530977] 132500 721 132500 721 63500000 57200000 52A%
212020200609 BENESTAR SOCRL 63687324 63687324 0 0 0 0] 0p0%
2120202007 SERV FNANCEROS NMOBI Y CONEXOS 32053197 32053197 13 338 389 13 338 389 13 338 389 13338389| 416%
212020200701 SERVFNANCEROS,NMOBL Y CONEX0S 32053197 32053197 13338389 13338389 13338389 13338389 416%
2120202009 SERVIE DS PERSONALES NDRECTOS 1688597 362 1688 597 362 1012 515 127 1022 115 127 922546 486 913246 486| 60 5%
212020200001 HONORARD S PROFESDNALES 1301367946 1301367946 729609420 739209420 682209420 682200420| 568%
212020200902 REMUNERACDN SERVE DS TECNEOS 387229416 38722941 282905707 282905707 240337066 231037066] 73%
2120202010 VATILOS FUINCODNARDS EN COMBEDN 56 385.780 56 385.780 13749034 13749034 13749034 13749034| 244%
212020201001 VRTLOS Y GASTOS DE VIRJE 56385780 56385780 13749034 13749034 13749034 B749034] 24A%
213 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2547784 186 254784 186 19320000 19320000 19320000 19 320 000 76%
21313 SENTENCRAS Y CONCILIACDNES 254 784 186 254784 186 19320000 19320000 19320000 19 320 000 756%
2131301 FALLOS NACDNALES 254784 186 254784 186 19 320 000 19 320 000 19 320 000 19 320 000 76%
2131301001 SENTENCRS 245605940 235405940 0 0 0 o[ ops
2131301004 VEGENCAS EXPRADAS 9178246 19378 246 19320000 19320000 19320000 19320000 997%
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218 GASTOS TRBUTO S MULTAS SANCDN MORA 1 680 128 1 680 128 6895126 6895126 6895126 6895126] 470%

21804 CONTRBUCDNES 1 680 18 1 680 28 689526 689526 689526 6895 126| 470%

2180401 CUOTA DE FSCALEZACDN Y AUDITAJE 14 680 128 14 680 128 6895126 6895126 6895126 6895126] 470%

23 GASTOS DE NVERSDN 5032570908 5032570508 2989674 875] 2977674875 1808616 876] 1875408689] 592

232 ADQUST DN DE BENES Y SERVEDS 5032570 908 5032570908 2989674 875] 2977674 875] 1808616876 1875408 689] 592%

23202 ADQUISTCDNES DIFERENTES DEACTNOS 5032570908 5032570908 2989674 875 2977674 875 1808616 876 1875408 689| 592%

2320201 MATERTRALES Y SUMNSTROS, 987974 723 987974723] _ 542000000] _ 530 000000] 300000000| _300000000| 5368

2320201003 OTROS BENES TRANSPORTABLES 987974723 987974723] _ 542000000] 530 000000| 300000000| 300000000] 536%

232020100301 Gestidn htegraldelmcurso hidrico com o tansfom adorde vidas 331071873 331071873 2000000 0 0 o ops

23202010030101 T pkm entachn delprotocob de m onioreo de hum edaks y 60000000 60000000 2000000 0 0 o| ops
acuiferos deldistrito de Santa Marta

23202010030102 Phnde Maned Am bentaldelAcuifero de Santa M arta 271071873 271071873 0 0 0 0 00%

232020100302 0 menam Ento territoriala de bs ecosistem as cos 11000 000 11000 000 0 ) 0 of ops

93202010030201 Siten a bealde dreas protegtlas,p hnes de m ane am bentalde 1500500 1500 500 0 o 0 o[
hum edaks y parques ecobg cos distritaks

232020100303 Forakcm Bnto de & Bn an bentalpam tansfom ar 1000000 1000000 0 0 0 o] opw

23202010030301 mpbyme.ntacnr}deesm:eglasdﬁaFampa:pncom unkark en & 1np00000 1000000 0 0 0 0 0p%
gestion ntegralde bs resiuos soldos

232020100304 Meprmam ento de & caldad delaim deldistrito de Santa Marta 70000000 70000 000 0 ) 0 of ops
Phn de desconta la bse s

32090100304 01 Bn de descontam hackn de o, controla hs en Bones 10500 500 10500500 . ) . of ons
contam hantes delaie y reduccin de hs em sbnesde CO 2

23202010030402 SHtem a de vV ginch de B Caliad delAie 0 0 0 0 0 o] ops

232020100305 Pmteccbn De La Fauna Y Fbm S ivests 0 0 0 0 0 o opw

23202010030501 Accbnes de controldeltrdfico de fauna y fbra sivestre 0 0 0 0 0 0 00%

232020100306 Renacin iento de h foma de h ciidad de Santa m arta 20000000 20000000 0 0 0 o ops
Hectareas de bosques urbanos ncorporadas, catabgo de solicbnes

23202010030601 basadas en bk naturakza,banco de sem ilas,prom ocn de areas 20000000 20000000 0 0 0 0 00%
verdes urbanas,

- - — ——

232020100307 EDFED CRTEEED deadap Y oacnial 14902 850 14902850 0 0 ) o ops
cam bi clim atico

23202010030701 Accbnes de adaptacin y m iigacin delcam b clin atico 14802850 14902850 0 0 0 0 00%

232020100308 Saneam nto Basico y Mepmm Ento Amben@lTmnsiemnca del 530000000 530000000 530.000000| 530000000| 300000000 300000000 10003
SectorE Ectrico

23202010030801 Saneam ento Basioy Mepran knto Ambentallmnsferencs del 530000000 530000000 530000000 530000000 300000000 300000000| 1000%
SectorEEctrco.

2320202 ADQUST DN DE SERVEDS 4044556 185 4044596185 2447674875 2447674 875] 1508616 876] 1575408689] 60 5%

2320202008 Sewicios prestados a las em presas y servicos de pmduccibn 4044596185 4044596185| 2447674875 2447674875 1508616876| 1575408689| 60 5%

232020200801 O tros servicios profesibnalks, ticnicos y em presaralesnep. 2666096185 2666096185 1270 474 875 1270 474 875 908700000 929500 000| 477%

23202020080101 Gestbn htegmldelmcurso hidrico com o tmnsfom adorde vidas 262281273 262281273 0 o 0 o| op%

2320202008010101 Phnde Maned AmbentaldelAcuifero de Santa Marta 207281273 207281273 0 0 0 0 0p%

2320202008010102 mp,bmenmcnndEIPmmCObde"Onm:EOdEhu“Edabsy 55000000 55000000 0 0 0 0 0p%
acuiferos deld strio de Santa Marta

23202020080102 P andop ente elambinte 14 950 000 114 950 000 49000000 49000000 44200000 34400000 0p%

2320202008010201 Foxtakel Ento de & ventanin b Strfalde Negocns veres, I puko 14 850 000 14 850 000 49000000 49000000 44200000 34400000[ 0p%
de h transfom ac®n productiva en h ciidad de Santa Marta

23202020080103 Fortakeim &nto de b educackn ambintalpam tansfom ar 220220 000 220 220 000 145500 000 145500000| 136200000 116 400 000| 66

2320202008010301 ?mpb}:n:f"”"dehpo apiblea distrialde educ 220220 000 220220 000 145500000 145500000 136200000 6400000| 661

23202020080104 Estrategis de vigiancia y contmolam biental 1410 050 000 1410 050 000 738700000 738700000 628300000 578700000 524%

2320202008010401 Constiucbn de una estrategi de vigiancia y controlam biental 1410 050000 1410 050000 738700000 738700000 628300000 578700000 52A%

23202020080105 Meprmam ento de k calad delaim deldistrito de Santa Marta 52000000 52000000 0 ) 0 of ops

2320202008010501 Phndsdescomammacnndemlec,conuulahs@msones’ 26000000 26000000 0 0 0 0 00%
contam hantes delaie y reduccin de ks em sbnesde CO2

2320202008010502 SHtem a de vV gilanch de b Caliad delA e 26000000 26000000 0 0 0 o] ons

23202020080106 Pmteccbn De La Fauna Y Fbm S ivests 1000 000 1000000 0 0 0 o op%

2320202008010602 Accbnes de contioldeltrdfico de fauna y fbra sivestre 1000000 1000000 0 0 0 0 00%

23202020080107 % hiconaldelDAD SA 45318 856 45318 856 0 0 0 o[ op®

2320202008010701 Reestructuracin hstiucibnaldelDADSA e in plem entaci’n de 45318856 45318856 0 o 0 0 00%
estrategis de Fortakcin £nto hstiucibnal

23202020080108 Saneam ®nto Basico y Mepimnm ento Ambentallmnserenci del 530000000 530000000 337274 875 337274875 100000000 200000000| 636%
SectorE Ectrico

2320202008010801 ::2:” ento BasTo y Mepmn ento AmbEntall@nsrencs del 530000000 530000000 337274 875 337274 875| 10000000 200000000 636%

23202020080109 Tpkmentachn de de adap TREERE 20276057 20276057 0 0 0 o| ops
cam bio clim atico

2320202008010901 htervencbnes par b adaptachn y m tgacin alcam b clin dtco 1802850 14802850 0 0 0 o| 0w

2320202008010502 Phn de Accbn pam eluso de enery &S RenovabEs 5373207 5373207 0 0 0 0] opw

232020200802 Logisticos, T va Conexas 1378500 000 1378500000  1177200000| 1177200000| 599916876| 645908.689| 854%

23202020080201 Establcin ento de comedoes ecobgicos 500000000 500000000 464200000 464200000 211000000  168800000| 928%

2320202008020101 PEnde pccbnpam elestabbed Bnto de comedores ecobgros 500000000 500000000 464200000 464200000 211000 000 168800000 928%
urbanos,program a de m antenin &nto de zonas verdes

23202020080202 Pmteccin De La Fauna Y Fbm Sivestze 206500000 206500000 183000000 183000 000 91500000 91500 000| 8856%

2320202008020201 Unilad Movilpara b vabmcbn y rescate de b fauna sivestre 206500000 206500000 83000000 183000000 91500000 91500000 886%

23202020080203 0 menam ento territorial de s ecosistem as 22000000 22000000 0 ) 0 o ops

2320202008020301 Estrategh de recuperachbn y proteccbn de bs PED y cerros 22000000 22000000 0 0 0 o| ops
urbanos in pEm entada

23202020080204 Saneam ®nto Bisio y Mepmn Ento AmbEn@lTmnsimnci del 530000000 530000000 530000000| 530000000 297416 876 385608.689| 100%
SectorE ¥ctrico

2320202008020401 222:‘“9";‘;52““"Me”“"“E"LOA‘“‘"‘E"“‘HBFSE’Q“CBGM 530000000 530000000 530000000 530000000 297416876 385608 689| 00 0%

23202020080205 Estmtegi de vigianch y contolam bEntal 0000000 0000000 0 0 0 o] opw

2320202008020501 Constiucidn de una estrategi de vigianch y controlam bental 120000000 120000000 0 0 0 0 0p%
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

CONCLUSIONES DEL PRIMER SEMESTRE 2026

Durante el primer semestre de la vigencia 2026 se evidencié un avance satisfactorio en la
implementacién de las actividades contempladas en el Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano, observandose cumplimiento por parte de las dependencias responsables en

las acciones programadas para el periodo evaluado.

La Subdireccién de Gestion Ambiental desarroll6 actividades de vigilancia, control y
seguimiento ambiental, asi como la evaluacion de trdmites de viabilidad ambiental y
publicidad exterior visual, evidenciando el cumplimiento de las actividades programadas y

el fortalecimiento de los mecanismos de control ambiental.

La Oficina de Control Interno ejecuto los seguimientos, auditorias e informes establecidos
en el Plan Anual de Auditoria, fortaleciendo el Sistema de Control Interno y realizando

monitoreo permanente a los riesgos de corrupcién y a los procesos institucionales.

Las acciones adelantadas por Talento Humano, Comunicaciones, Juridica y Contratacion
evidencian avances en la promocion de la cultura de integridad, la transparencia
institucional, el acceso a la informacién publica y la publicidad de los procesos

contractuales, contribuyendo al fortalecimiento de la confianza ciudadana.

El seguimiento realizado permitié evidenciar avances en la gestion financiera, administrativa
y misional de la entidad; sin embargo, se identifican oportunidades de mejora relacionadas
con la formulacién de algunos indicadores y el fortalecimiento de los mecanismos de
medicion y seguimiento para evaluar con mayor precision los resultados del Plan

Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano.

RECOMENDACIONES

e Revisary ajustar los indicadores del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
gue no guarden relacion directa con las actividades formuladas, con el fin de
garantizar una medicidn objetiva y efectiva de los resultados.
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o Fortalecer el seguimiento y monitoreo de las acciones contempladas en el Plan,
garantizando que las evidencias reportadas permitan verificar de manera clara y
oportuna el cumplimiento de las metas establecidas.

¢ Continuar promoviendo espacios de capacitacion y sensibilizacion en temas de ética
publica, transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion dirigidos a
servidores publicos y contratistas de la entidad.

e Mantener actualizada la informacion institucional publicada en los diferentes canales
oficiales, fortaleciendo los principios de transparencia, acceso a la informacién
publica y participacion ciudadana.

e Continuar con el monitoreo permanente de los riesgos de corrupcion identificados

por las dependencias, verificando la efectividad de los controles implementados y
adoptando acciones de mejora cuando se considere necesario.

= e N
Q:;z/(LSONTROL INTERNO

Realizado por Cargo Firma

Gina Camila Atunes Contratista Control .
Interno @MO Q\é‘fﬁg
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